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คำนำ 

 การดำเนินธุรกิจในยุคปจจุบันไมไดเพียงมุงเนนแตผลประกอบการทางเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว แต

ตองคำนึงถึงความรับผิดชอบทางสงัคม และสิ่งแวดลอมควบคูกันไปดวย การประเมินผลกระทบทางสังคมจึง

เปนกลไกสำคัญที่ชวยสะทอนใหเห็นถึงผลลัพธ และความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนจากการดำเนินงานของบรษัิทฯ

ตอผูมีสวนไดเสียทั้งทางตรงและทางออม ทั้งนี้ กรอบมาตรฐานการรายงาน GRI Standards ก็ไดรับการ

ยอมรับในระดับสากลวาเปนแนวทางสำคัญในการเปดเผยขอมูลดานความยั่งยืนที่ครอบคลุม โปรงใส และ

สามารถตรวจสอบได 

 โครงการประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือรอยเทาผลกระทบทางสังคม (Social Impact 

Footprint: SIF) ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) จึงจัดทำข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหบริษัทฯ

สามารถประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือ SIF (Social Impact Footprint) โดยสามารถหยิบยกผล

การประเมินนำไปสูการปรับปรุงโครงการพัฒนาสังคมไดในอนาคต และเพื่อใหบริษัทฯสามารถรวบรวมขอมูล

ผลกระทบทางสังคม และเปดเผยผลการดำเนินงานไดเปนไปตามมาตรฐานการรายงาน GRI Standards ไดใน

อนาคต 

 สถาบันไทยพัฒนหวังเปนอยางย่ิงวาผลลัพธของโครงการน้ีจะเปนประโยชนตอการเสริมสรางศักยภาพ

ในการดำเนินงานทางดานกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) ใหกาวสูการเปน

บริษัทฯที่มีความรับผิดชอบตอสังคม และสามารถเปดเผยผลการดำเนินงานที่เปนไปตามมาตรฐานสากลตอไป 
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บทที่ 1  

บทนำ 

1.1 ขอมูลบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) 

บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) ผูผลิตและจำหนายสนิคาประเภทเบเกอรี่ ขนมขบเค้ียว 

ขนมสำหรับคนรักสุขภาพ รวมไปถึงนำเขาและจัดจำหนายสินคาอาหารทะเลแชแข็ง เน้ือวัวนำเขา และอื่น 

ๆ อีกมากมาย 

วิสัยทัศน  

หัวใจของความสุขอยูที่ความอรอยผูนำนวัตกรรมอาหารสูผูบริโภคทั่วโลก 

พันธกิจ 

พัฒนาผลิตภัณฑที่มีนวัตกรรมไรพรมแดน กาวสูมาตรฐานการผลิตระดับโลกและเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม สรางความสุขและความผูกพันตอองคกร ตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอยาง

ตอเน่ืองเพื่อการเติบโตย่ังยืน องคกรที่มีความนาเช่ือถือดวยหลักธรรมาภิบาลและการพัฒนาอยางย่ังยืน 

เปาหมายในการดำเนินธุรกิจ 

เปนผูนำดานนวัตกรรมอาหาร พัฒนาผลิตภัณฑใหมๆที่หลากหลายและมีคุณภาพ รวมถึงเปน

ผลิตภัณฑแรกๆที่ผูบริโภคนึกถึงและจดจำในฐานะ “The Happy Taste Creator” 

นอกจากนั้นบริษัทฯ ไดมีนโยบายการพัฒนาความยั่งยืนองคกร ในการดำเนินธุรกิจอยูภายใต

กรอบของธรรมาภิบาลที่ดี มีความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได โดยมีความมุงมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจ

ควบคูไปกับการสรางสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ทั้งน้ี บริษัทฯ ต้ังมั่นที่จะดำรงตนใหเปน

บริษัทที่เปนแบบอยางที่ดีของสังคม (Good Corporate Citizen) ในการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืนและ

สามารถบริหารกิจการใหเติบโตอยางมั่นคงและเปนที่ยอมรับในสังคม บนพื้นฐานของจริยธรรมและ

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีรวมทั้งสามารถสรางผลตอบแทนใหกับผูถือหุนไดอยางมีประสิทธิภาพโดย

คำนึงถึงผลกระทบในการดำเนินธุรกิจที่มีตอผูที่มีสวนเกี่ยวของกับบริษัทฯ ในทุกดาน 

 

การใชเครื่องมือประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื ่องมือรอยเทาผลกระทบทางสังคม (SIF: Social 

Impact Footprint) 

บทบาทความรับผิดชอบตอสงัคม ถือเปนบทบาทหน่ึงทีส่ำคัญของทกุภาคสวน บริษัทฯภาคเอกชน ถือ

เปนสวนหน่ึงในภาคสวนที่พยายามจะสรางความไววางใจแกผูมีสวนไดเสียตาง ๆ  ผานการดำเนินงานดานความ

รับผิดชอบตอสังคมของภาคธุรกิจ ทั้งในแงของความรับผิดชอบตอสังคมในกระบวนการ (CSR in Process) 

รวมถึงความรับผิดชอบตอสังคมนอกกระบวนการ (CSR after Process) ผานกิจกรรม/โครงการความ

ชวยเหลือสังคมดานตาง ๆ  ซึ่งในการชวยเหลือสังคมของบรษัิทฯในภาคธุรกิจ หรือในภาคประชาสังคม ไมวาจะ
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เปนโครงการขนาดเล็กหรือขนาดใหญก็มีความจำเปนตองประเมินผลลัพธทั้งทางสังคม และภาคธุรกิจเองวาสิ่ง

ที่สังคมจะไดรับมีมากนอยเพียงใด และคุมคากับทรัพยากรที่ใชไปหรือไม อยางไร  

SROI (Social Return on Investment) ถือเปนเครื่องมือหน่ึงที่จัดอยูในกลุมของเครื่องมือประเมิน

คาที่อาศัยตัวแทนคา (Proxies) ทางการเงิน เพื่อแปลงผลลัพธจากโครงการเพื่อสังคม (ซึ่งเปน CSR-after-

process ในมุมของบริษัทฯธุรกิจ) ใหเปนตัวเลข อยางไรก็ตาม เน่ืองจากผลกระทบจากโครงการบางอยางเปน

ลักษณะเชิงคุณภาพมิสามารถประเมินเชิงปริมาณไดชัดเจน อาทิ การศึกษา สุขภาพโภชนาการ เปนตน ทำให

ขอมูลเชิงคุณภาพดังกลาวจำเปนตองพึ่งพาดุลยพินิจของผูประเมิน ซึ่งอาจมีความแตกตางกันในการประเมิน

โครงการเดียวกัน  

จากขอจำกัดของเครื่องมือ SROI ทางสถาบันไทยพัฒนจึงริเริ่มพัฒนาเครื่องมือประเมินผลกระทบทาง

สังคมผานเครื่องมือรอยเทาผลกระทบทางสังคม (SIF: Social Impact Footprint) ของภาคธุรกิจ สอดคลอง

ตามมาตรฐานการรายงาน GRI และมาตรฐานสากลอื่น ๆ  โดยมีจุดมุงหมายตอการชวยกิจการตาง ๆ  ตอการ

ประเมินผลกระทบในรูปแบบของมูลคาทางการเงิน (Monetary Value) จากโครงการพัฒนาสังคมตาง ๆ ซึ่ง

เปนลักษณะการประเมินผลกระทบในรูปแบบเชิงปริมาณที่ชัดเจนผานรูปแบบตัวชี้วัดตาง ๆ อาทิ  Social 

Impact Footprint (จำนวนคน), Investment per Headcount (จำนวนบาทตอคน), Net Equity Value 

(จำนวนบาท) เปนตน ตลอดจนสามารถขยายไปสูการเปดเผยขอมูลตามมาตรฐานการรายงาน GRI ได 

โดยโครงการดังกลาวไดแบงออกเปน 3 ระยะดวยกัน ไดแก 

ระยะที่ 1 ถายทอดองคความรูเครื่องมือ SIF และรวมกำหนดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัท 

พรอมสำรวจรายละเอียด 

ระยะท่ี 2 การใหความเช่ือมั่นขอมูลที่จำเปนตอการคำนวณ SIF ผานหลักการความแมนยำ ความเปรียบเทียบ

ได ความสมบูรณ และความนาเช่ือถือ 

ระยะท่ี 3 การดำเนินงานเขาไปสัมภาษณตัวแทนผูทีสวนไดเสีย เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรมที่

บริษัทฯดำเนินการ 

โดยมีรายละเอียดของทั้ง 3 ระยะ ดังน้ี 

ระยะที่ 1 ถายทอดองคความรูเครื่องมือ SIF และรวมกำหนดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัท 

พรอมสำรวจรายละเอียด 

 สถาบันไทยพัฒนไดเขาไปถายทอดความรูเครื่องมือ SIF และรวมกำหนดโครงการ หรือกจิกรรมเพื่อ

สังคมรวมกับบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2568 ณ บริษัท เอ็นเอสแอล 

ฟูดส จำกัด (มหาชน) โดยมีเอกสารประกอบ (ตามเอกสารภาคผนวกที่ ก.) และไดมีการหารือกับทางบริษัทฯ 

ในการกำหนดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อสังคม จึงไดมาเปน “โครงการ Dough for Dream”  
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ระยะที ่ 2 การใหความเชื ่อมั ่นขอมูลที ่จำเปนตอการคำนวณ SIF ผานหลักการความแมนยำ ความ

เปรียบเทียบได ความสมบูรณ และความนาเชื่อถือ 

 สถาบันไทยพัฒนไดเขาไปตรวจสอบความเช่ือมั่นของขอมูลที่จำเปนตอการคำนวณ SIF ผานหลักการ

ทั้ง 4 หลักการ ของโครงการ Dough for Dream เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2568 ณ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส 

จำกัด (มหาชน) โดยสามารถจำแนกหลักการตามมาตรฐานการรายงาน GRI ทั้ง 4 หลักการ ไดดังน้ี 

1. ความถูกตอง (Accuracy) ความถูกตองของขอมูลทั ้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ วิธีในการเก็บ 

รวบรวม และวิเคราะหขอมูล เชิงปริมาณ รวมถึง รายละเอียดและหลักฐานของขอมูลเชิงคุณภาพ 

2. ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Comparability) การรายงานขอมูลในลักษณะที่สามารถ

เปรียบเทียบได ที่ชวยใหบริษัทฯ และผูใชขอมูลรายอื่นสามารถประเมินผลกระทบในปจจุบันของ

บริษัทฯ เทียบกับผลกระทบในอดีต ตลอดจนเปาหมายและตัวช้ีวัดที่กำหนดไว 

3. ความสมบูรณ (Completeness) ขอมูลเพียงพอที่จะทำใหสามารถประเมินผลกระทบของโครงการ

ในชวงระยะเวลาการรายงานได 

4. ความนาเชื่อถือ (Reliability) ขอมูลและกระบวนการ (การรวบรวม บันทึก จัดทำ และวิเคราะห) ที่

ใชในการจัดทำโครงการ ควรจัดเตรียมในลักษณะที่สามารถตรวจสอบได และเปนการยืนยันคุณภาพ

และสาระสำคัญของขอมูล 

ระยะที่ 3 การดำเนินงานเขาไปสัมภาษณตัวแทนผูมีสวนไดเสีย เพื ่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับโครงการ/

กิจกรรมท่ีบริษัทฯดำเนินการ 

สถาบันไทยพัฒนไดสัมภาษณผูมีสวนไดเสียจากโครงการ Dough for Dream เมื่อวันที่ 4 กันยายน 

2568 ทาง ZOOM Meeting โดยชุดคำถามไดออกแบบอิงมาตรฐาน AA1000APS (AA1000 Accountability 

Principles Standard) ทั้ง 4 หลักการ คือ ความครอบคลุม สารัตถภาพ การตอบสนอง และผลกระทบ โดยมี

รายละเอียดกรอบการประเมินทัง้ 4 ขอ ดังน้ี 

1. ความครอบคลุม (Inclusivity) การระบุผูมีสวนไดเสีย และทำใหผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการ

กำหนดประเด็นความยั่งยืนที่เปนสาระสำคัญของบริษัทฯ และการพัฒนากลยุทธเพื่อตอบสนองตอ

ประเด็น ซึ่งบริษัทฯที่มีความครอบคลุมจะยอมรับ และแสดงความรับผิดชอบตอทั้งผูที่บริษัทฯ มี

ผลกระทบตอพวกเขา และตอผูที่มีผลกระทบตอบริษัทฯ 

2. สารัตถภาพ (Materiality) การระบุและจัดลำดับความสำคัญของประเด็นดานความย่ังยืนที่เกีย่วของ 

โดยคำนึงถึงผลกระทบที่แตละประเด็นมีตอบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสีย ซึ่งประเด็นสาระสำคัญจะ

สามารถสรางอิทธิพลและผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอ การประเมนิ, การตัดสินใจ, การดำเนินการ 

และ ผลการปฏิบัติงาน ของบริษัทฯและ/หรือผูมีสวนไดสวนเสีย ทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง และ/หรือ

ระยะยาว 
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3. การตอบสนอง (Responsiveness) การตอบสนองอยางทันทวงที และเหมาะสมของบริษัทฯ ตอ

ประเด็นดานความยั่งยืนที่เปนสาระสำคัญ และตอผลกระทบที่เกี่ยวของกับประเด็นเหลานั้น ซึ่งการ

ตอบสนองน้ันจะเกิดข้ึนผาน การตัดสินใจ, การดำเนินการ, ผลการปฏิบัติงาน รวมถึง การสื่อสารกับ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย 

4. ผลกระทบ (Impact) ผลของพฤติกรรม การปฏิบัติ และผลลัพธ ของบุคคลหรือบริษัทฯที่มีตอ

เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม สังคม ผูมีสวนไดเสีย หรือแมกระทั่งตัวบริษัทฯ เอง โดยผลกระทบทางตรง 

และทางออม อาจจะเปนเชิงประเด็นเชิงบวกหรือเชิงลบ ตั้งใจหรือไมตั้งใจ คาดการณไดหรือเกิดข้ึน

จริง และอาจสงผลในระยะสั้น กลาง หรือระยะยาว 
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บทที่ 2 

ขอมูลโครงการ 

ระยะท่ี 1 ขอมูลโครงการ Dough for Dream 

บริษัท : บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) 

ชื่อโครงการ : โครงการ Dough for Dream 

ระยะเวลาการดำเนินโครงการ : 3 ตุลาคม 2024 

รายละเอียดโครงการ  

ในยุคที่คาครองชีพสูงและโอกาสทางเศรษฐกิจยังไมกระจายอยางทั่วถึง กลุมเปราะบางในสังคมหรือผู

ที่ไมมีโอกาสเขาถึงทักษะวิชาชีพยังคงเผชิญขอจำกัดในการหารายไดและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง 

บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) ในฐานะบริษัทฯผูผลิตอาหารที่ใสใจตอการเติบโตของทั้ง

บุคลากรภายในและสังคมโดยรอบ จึงเล็งเห็นโอกาสในการนำความเชี่ยวชาญดานอาหาร โดยเฉพาะในกลุม  

เบเกอรี่และของวางมาตอยอดเปนทักษะอาชีพที่สามารถเริ่มตนไดดวยตนทุนไมสูง 

โครงการ “Dough for Dream” จึงเกิดขึ้น จากแนวคิดในการสงเสริมศักยภาพของชุมชนผานการ

ผสานความรูดานโภชนาการเขากับการฝกอบรมทักษะอาชีพ โดยจัดรวมกับสมาชิกชุมชนวัดโพธิ ์ทองลาง      

จ.นนทบุร ีและผูบริหารและพนักงานจิตอาสาจาก NSL ดวยการสอนทำเมนูปาทองโกและสังขยา พรอมเสริม

ความเขาใจดานสุขภาพในการกินของทอดใหพอดี ปลอดภัย และเขาใจสุขภาพ เพื่อใหผูเขารวมสามารถนำองค

ความรูไปตอยอดสรางรายไดเสริมไดจริงในครัวเรือนหรือในชุมชน 

โครงการน้ีไมเพียงเปนการพัฒนาทักษะอาชีพเทาน้ัน แตยังสะทอนบทบาทของภาคเอกชนในการรวม

พัฒนาสังคมอยางย่ังยืน สรางความเขมแข็งจากฐานราก และมุงสูการเติบโตไปพรอมกันอยางสมดุล 

วัตถุประสงคของโครงการ 

• เพื่อถายทอดทักษะอาชีพดานการทำเมนูปาทองโกเบื้องตนที่สามารถตอยอดเปนรายไดเสริม 

• เพื่อสงเสริมการเรียนรูเรื่องโภชนาการในชีวิตประจำวัน 

• เพื่อสรางแรงบันดาลใจในการประกอบอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูเขารวม 

• เพื่อสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม 

ตัวบงชี้ความสำเร็จของโครงการ 

ปจจัยนำเขา (Input)   

• ผูเขารวมโครงการ 30 คน 

• ผูบริหารและพนักงานจิตอาสา 20 คน 

• วัสดุอุปกรณ 12,148 บาท 
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• อุปกรณอื่น ๆ เชน ผากันเปอน ปายประชาสมัพันธ อาหารกลางวันผูบรหิาร คาลงขาวประชาสมัพันธ 

Project Investment 16,498 บาท 

Project Expense 3,598 บาท 

ผลผลิต (Output)  

• มีการอบรมทักษะการทำปาทองโกและสังขยาแกผูเขารวมโครงการ 30 คน 

• ผูเขารวมไดรับความรูเรื่องโภชนาการที่เกี่ยวของกับการบริโภคเบเกอรี่และของทอด 

• มีผูบริหารและพนักงานจิตอาสาจาก NSL จำนวน 20 คน เขารวมเปนวิทยากรและผูชวยสอน 

ผลลัพธ (Outcome)  

• ผูเขารวมโครงการไดรับทักษะอาชีพเบเกอรี่เบื้องตนที่สามารถนำไปประกอบอาชีพและสรางรายได

เสริมไดจริง จำนวน XX คน 

• ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจดานโภชนาการที่ดีข้ึน สามารถนำไปปรับใชเพื่อดูแลสุขภาพตนเองและ

ครอบครัวได 

• ผูเขารวมโครงการมีแรงบันดาลใจและมีทัศนคติเชิงบวกในการพัฒนาตนเองและสรางอาชีพ 

หมายเหตุ: เคร่ืองหมาย xx คืออยูในระหวางการเก็บขอมูล  

ผลกระทบ (Impact)  

• เกิดการสรางงานและเพิ่มรายไดในกลุมเปราะบาง ทำใหคุณภาพชีวิตของครัวเรือนและชุมชนดีข้ึน

อยางย่ังยืน 

• ชวยลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน 

• เปนการสรางความเขมแข็งของชุมชนจากฐานราก และสงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจในระดับ

ทองถ่ิน  

ผูไดรับผลประโยชนจากโครงการ  

• สมาชิกชุมชนวัดโพธ์ิทองลาง จ.นนทบรุี จำนวน 30 ทาน 

ขอจำกัด และอุปสรรคท่ีพบในโครงการ 

• สถานที่ในการทำกิจกรรมคอนขางจำกัด 

• การสือ่สารเปาประสงคของโครงการใหกบัพนักงานและชุมชน ยังไมชัดเจน 

• ไมมีการเก็บขอมูลผลกระทบทั้งเชิงบวกและเชิงลบที่ไดจากโครงการอยางเปนรูปธรรม  
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ประโยชนจากกิจกรรม 

• สงเสริมความย่ังยืนบริษัทฯ: สะทอนความมุงมั่นของ NSL Foods ในการเปนบริษัทฯที่ใสใจและรวม

พัฒนาสงัคมอยางย่ังยืน 

• สรางความผูกพันของพนักงาน: พนักงานไดมีสวนรวมในการทำประโยชนเพื่อสังคม สรางความ

ภาคภูมิใจและความผูกพันที่ดีตอบริษัทฯ 

• สรางเครือขายและความรวมมือ: เปนโอกาสในการสรางความสัมพันธอันดีกับชุมชนและหนวยงาน

ตางๆ ในพื้นที่ 

หนวยงานรวมดำเนินโครงการ 

• บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) 

• ชุมชนวัดโพธ์ิทองลาง จ.นนทบรุ ี

การดำเนินงานตอไปในอนาคต 

• ขยายโครงการ “Dough for Dream” ไปยังกลุมเปราะบางหรือชุมชนอื่นๆ ที่ยังขาดโอกาส โดยมี

แผนในการพัฒนารวมกับศูนยเรยีนรูการพัฒนาสตรแีละครอบครัวภาคกลาง จ.นนทบรุ ีและหนวยงาน

อื่นๆ ที่อยูระหวางศึกษาความเหมาะสมของโครงการ โดยคาดการณวาจะสามารถเริ่มโครงการได

ในชวงเดือน ปลายเดือนตุลาคม-ตนเดือนพฤศจิกายน 2568 

• ติดตามผลผูเขารวมโครงการที่นำความรูไปใชในการสรางรายไดจริง เพื่อประเมินผลกระทบที่แทจริง

และใหการสนับสนุนเพิ่มเติม 

• พัฒนาหลักสูตรหรือเมนูอาหารเพิ่มเติม โดยคำนึงถึงวัตถุดิบจากชุมชนในพื้นที ่เพื่อตอบสนองความ

ตองการของผูเขารวม และสงเสริมรายไดใหชุมชน  
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ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

  

 

 

ระยะท่ี 2 คะแนนความเชื่อมั่นขอมลูโครงการ Dough for Dream 

จากการสัมภาษณเพื่อตรวจสอบความเช่ือมั่นจากโครงการโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท 

เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) ในครั้งที่ 2 ภายใตโครงการประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือ

รอยเทาผลกระทบทางสังคม (SIF: Social Impact Footprint) นั้นทางสถาบันไทยพัฒนไดมีการออกแบบ  

เช็คลิสสำหรับประเมินความนาเชื่อถือของขอมูลสำหรับประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือรอยเทา

ผลกระทบทางสังคม โดยอิงตามหลักการของมาตรฐาน GRI Standards 4 ขอ ไดแก ความถูกตอง 

(Accuracy), ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Comparability), ความสมบูรณ (Completeness) และความ

นาเช่ือถือ (Reliability) สำหรับตรวจสอบความเช่ือมั่นขอมูลโครงการ โดยมีรายละเอียดของเช็คลิส ดังน้ี 

1. ความถูกตอง (Accuracy) ความถูกตองของขอมูลทั ้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ วิธีในการเก็บ 

รวบรวม และวิเคราะหขอมูล เชิงปริมาณ รวมถึง รายละเอียดและหลักฐานของขอมูลเชิงคุณภาพ 

1.1 ขอมูลที่รายงาน (เชน จำนวนผูรบัผลประโยชน, คาใชจาย, เงินลงทุน) ตรงกับความเปนจริงและมี

รายละเอียดเพียงพอหรือไม 

1.2 มีการใชคำนิยามที่ชัดเจนสำหรับตัวชี้วัดหลัก (เชน ผูไดรับประโยชน หมายถึงใคร, คาใชจาย

ดำเนินงาน ครอบคลุมอะไรบาง) หรือไม 

1.3 วิธีการคำนวณตัวเลขถูกตองตามหลักการหรือไม (เชน การนับจำนวนคน, การรวมยอดคาใชจาย) 

1.4 หากมีการประมาณการ มีการระบุไวอยางชัดเจนวาเปนคาประมาณ และระบุหลักการที่ใชในการ

ประมาณหรือไม 
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1.5 ขอมูลไมมีขอผิดพลาดที่มีนัยสำคัญ หรือความคลาดเคลื่อนที่อาจทำใหผูใชขอมูลเขาใจผิดใช

หรือไม 

2. ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Comparability) การรายงานขอมูลในลักษณะที ่สามารถ

เปรียบเทียบได ที่ชวยใหบริษัทฯและผูใชขอมูลรายอื่นสามารถประเมินผลกระทบในปจจุบันของ

บริษัทฯ เทียบกับผลกระทบในอดีต ตลอดจนเปาหมายและตัวช้ีวัดที่กำหนดไว 

2.1 มีการใชวิธีการรวบรวม และคำนวณขอมูลที่สอดคลองกันตลอดชวงเวลาการรายงาน (หรือหากมี

การเปลี่ยนแปลง ไดระบุเหตุผลไวชัดเจน) หรือไม 

2.2 สามารถเปรียบเทียบขอมูลกับโครงการ/กิจกรรมอื ่นๆ ที่คลายคลึงกัน (ภายในหรือภายนอก 

บริษัทฯ) ไดหรือไม? (เชน ใชหนวยวัดเดียวกัน, คำนิยามคลายกัน) 

2.3 มีการระบุขอบเขต (เชน พื้นที่ดำเนินการ, กลุมเปาหมาย) และระยะเวลาของขอมูลไวอยางชัดเจน

และสม่ำเสมอหรือไม 

2.4 รูปแบบการนำเสนอขอมูลมีความสอดคลองกัน ทำใหงายตอการเปรียบเทียบขอมูลตามชวงเวลา

หรือไม? 

3. ความสมบูรณ (Completeness) ขอมูลเพียงพอที่จะทำใหสามารถประเมินผลกระทบของโครงการ

ในชวงระยะเวลาการรายงานได 

3.1 ขอมูลที ่รายงานครอบคลุมตัวชี้วัดที่สำคัญและเกี่ยวของกับวัตถุประสงคและผลกระทบของ

โครงการ/กิจกรรมครบถวนหรือไม? 

3.2 มีการรายงานขอมูลครอบคลุมตลอดระยะเวลาและขอบเขตที ่กำหนดของโครงการ/กิจกรรม

หรือไม? 

3.3 มีการรวบรวมขอมูลที่จำเปนทั้งหมดสำหรับตัวชี้วัดแตละตัวหรือไม? (เชน ขอมูลผูรับประโยชน

ครบทุกคนตามเกณฑ, รวบรวมคาใชจายครบทุกหมวดหมู) 

3.4 มีการระบุขอจำกัดของขอมูล หรือขอมูลสวนที่ยังไมสามารถรวบรวมได (ถามี) ไวอยางชัดเจน

หรือไม? 

3.5 ขอมูลครอบคลุมผลกระทบที่สำคัญทั้งเชิงบวกและลบ (หากมี) หรือไม? 

4. ความนาเช่ือถือ (Reliability) ขอมูลและกระบวนการ (การรวบรวม บันทึก จัดทำ และวิเคราะห) ที่ใช

ในการจัดทำโครงการ ควรจัดเตรียมในลักษณะที่สามารถตรวจสอบได และเปนการยืนยันคุณภาพและ

สาระสำคัญของขอมูล 

4.1 มีกระบวนการรวบรวม, บันทึก, คำนวณ และรายงานขอมูลที่ชัดเจน เปนระบบ และสามารถ

ตรวจสอบยอนกลับไดหรือไม? 
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4.2 มีหลักฐานสนับสนุนขอมูลที ่รายงานเพียงพอและนาเชื ่อถือหรือไม? (เชน ใบลงทะเบียน, 

ใบเสร็จรับเงิน, รูปถาย, รายงานการประชุม) 

4.3 ขอมูลที่รายงานปราศจากอคติที่มีนัยสำคัญหรือไม? (เชน ไมเลือกรายงานเฉพาะขอมูลที่ดี) 

4.4 มีการสอบทานหรือตรวจสอบความถูกตองของขอมูลโดยบุคคลภายในหรือภายนอก (ถามี) 

หรือไม? 

4.5 กระบวนการจัดการขอมูลมีความสม่ำเสมอ สามารถใหผลลัพธที่เหมือนเดิมหากมีการดำเนินการ

ซ้ำโดยบุคคลอื่นภายใตเงื่อนไขเดียวกันหรือไม? 

โดยจากเกณฑดังกลาวไดมีการใหคะแนนโดยแบงเปน 4 หมวดหมูตามเกณฑ ไดแก 

1. ความถูกตอง (Accuracy) คะแนน เต็ม 25 คะแนน  

2. ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Comparability) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 

3. ความสมบูรณ (Completeness) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 

4. ความนาเช่ือถือ (Reliability) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 

จากการสัมภาษณตัวแทนหนวยงานกับ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) เกี่ยวกับโครงการ 

Dough for Dream ในรอบที่ 2 จากการดูเอกสารประกอบ ทั้งเอกสารทางการเงิน เอกสารรายละเอียด

โครงการ และรูปภาพของกิจกรรมแลวไดผลลัพธ ดังน้ี 

 

 

25

12.5

25

25

ความถกูตอ้ง (Accuracy)

ความสามารถในการเปรยีบเทียบ 

(Comparability)

ความความสมบรูณ ์(Completeness)

ความน่าเช่ือถือ (Reliability)

โครงการ Dough for Dream
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 จากกราฟเรดารแสดงผลการประเมินความเชื่อมั่นของโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท   

เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) พบวา  

• ดานความถูกตอง (Accuracy) และ ความสมบูรณ (Completeness) และดานความนาเชื่อถือ 

(Reliability) มีระดับคะแนนเทากัน คือ 25 เปอรเซ็นต แสดงถึงผลการดำเนินงานที่มีความถูกตอง 

สมบูรณ และมกีารเก็บรวบรวมขอมูลที่มีความสม่ำเสมอและสามารถตรวจสอบได 

• ดานความสามารถในการเปรียบเทียบ (Comparability) มีระดับคะแนนเทากับ 12.50 เปอรเซ็นต

แสดงวาการจัดทำขอมูลอาจจะยังขาดเกณฑหรือรูปแบบที่ทำใหสามารถนำไปเปรียบเทียบกับขอมูล

อื่นหรือโครงการอื่นไดอยางชัดเจน ซึ่งควรมีการเพิ่มเติมในเรื่องของเปรียบเทียบขอมูลกับโครงการ/

กิจกรรมอื ่นๆ ที ่คลายคลึงกัน และการนำเสนอขอมูลมีความสอดคลองกัน เพื ่อใหงายตอการ

เปรียบเทียบขอมูลตามชวงเวลาเพิ่มเติม 

ซึ่งจากคะแนนการประเมินความเช่ือมั่นทั้ง 4 ดาน สามารถจำแนกคะแนนตามเกณฑ ไดดังน้ี 

• คะแนน > 80 นาเช่ือถือดีมาก  

• คะแนนชวง 70 – 80 นาเช่ือถือดี  

• คะแนนชวง 60 – 70 นาเช่ือถือปานกลาง  

• หากคะแนนต่ำกวา 60 นาเช่ือถือต่ำ 

โดยโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) มีคะแนนการ

ประเมินความเช่ือมั่นทั้ง 4 ดาน คิดเปนคะแนนรวม คือ 87.50 เปอรเซ็นต ซึ่งอยูในระดับเกณฑความนาเช่ือถือ

ดีมาก 

ระยะท่ี 3 การประเมินผลลัพธจากการสัมภาษณผูมีสวนไดเสียจากโครงการ Dough for Dream  

จากการสัมภาษณผูมีสวนไดเสียเพื่อประเมินผลลัพธกิจกรรมเพื่อสังคมจากโครงการ Dough for 

Dream ของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) ในครั้งที่ 3 ภายใตโครงการประเมินผลกระทบทาง

สังคมผานเครื่องมือรอยเทาผลกระทบทางสังคม (SIF: Social Impact Footprint) น้ันทางสถาบนัไทยพัฒนได

มีการออกแบบชุดคำถามสำหรับประเมินผลลัพธของโครงการฯ สำหรับประเมินผลกระทบทางสังคมผาน

เครื่องมือรอยเทาผลกระทบทางสงัคม โดยอิงหลักการตามมาตรฐาน AA1000APS (AA1000 AccountAbility 

Principles) ทั้ง 4 หลักการ คือ ความครอบคลุม สารัตถภาพ การตอบสนอง และผลกระทบ โดยมีรายละเอยีด

ของชุดคำถาม ดังน้ี  

1. การรับรู การเขารวม และความคาดหวัง เพื่อใหเขาใจถึงแรงจูงใจของผูเขารวม ซึ่งเช่ือมโยงกับ

หลัก Inclusivity และ Materiality  

1.1 การรับรูขอมูล (Inclusivity) : ชองทางในการรับรูเกี่ยวกับกิจกรรม  

1.2 แรงจูงใจในการเขารวม (Materiality) : เหตุผลในการตัดสินใจเขารวมกิจกรรม 

1.3 ความคาดหวังกอนเขารวมกิจกรรม : ความคาดหวังจากกิจกรรม เชน ความรูใหม ทักษะที่

เพิ่มข้ึน โอกาสในการสรางรายได  
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2. การประเมินผลลัพธ และผลกระทบของกิจกรรม เพื่อวัดผลกระทบที่แทจริงตามหลักผลกระทบ 

(Impact) และตอบโจทยของผูมีสวนไดเสียหรือไม 

2.1 ผลลัพธที่เกิดข้ึนโดยตรง (Direct Outcomes) 

2.1.1 สิ่งที่ประทับใจจากการเขารวมกิจกรรม 

2.1.2 สิ่งที่ตองการใหกิจกรรมมีการปรับปรุง  

2.2 ผลกระทบในระยะยาว (Long-term Impacts) 

2.2.1 กิจกรรมสามารถนำมาพัฒนาหรือสงเสรมิคุณภาพชีวิต เชน ทำใหมีรายไดเพิ่มข้ึน ทำ

ใหครอบครัวมอีาชีพเสริม หรือไม 

2.2.2 การตอยอดกิจกรรม เชน การทำเปนสินคาชุมชน หรือแพ็คเกจของชุมชนเอง 

3. การประมินกระบวนการมีสวนรวม การประเมินวิธีการทำงานของบริษัทโดยตรง ตามหลัก 

Responsiveness 

3.1 การตอบสนองของบริษัทฯ : ชองทางการรับฟง หรือแจงปญหามีการตอบสนองจากบริษัท

หรือไม 

3.2 ความเหมาะสมของกิจกรรม : ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม สถานที่ในการจัดกิจกรรมมีความ

เหมาะสมหรือไม 

4. ขอเสนอแนะ และอ่ืน ๆ  

4.1 หากมีกิจกรรมน้ีในอนาคต มีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม 

4.2 ทานจะแนะนำกิจกรรมน้ีกับคนรูจักหรือไม 

4.3 ถาใหคะแนนความพึงพอใจตอกิจกรรมน้ี 1-10 ใหเทาไหร เพราะอะไร 

โดยจากหลักการ และชุดคำถามดังกลาวไดมีการใหคะแนนโดยแบงเปน 4 หมวดหมูตามหลักการ 

ไดแก 

1. ความครอบคลุม (Inclusivity) คะแนน เต็ม 25 คะแนน  

2. สารัตถภาพ (Materiality) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 

3. ผลกระทบ (Impact) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 

4. การตอบสนอง (Responsiveness) คะแนนเต็ม 25 คะแนน 
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ซึ่งจากการสัมภาษณตัวแทนผูมีสวนไดเสีย 2 ทาน (รายชื่อตามภาคผนวก ข.) เกี่ยวกับโครงการ      

Dough for Dream ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) แลวไดผลลัพธ ดังน้ี 

 

 

จากกราฟเรดารแสดงผลการประเมินความเช่ือมั่นของโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท เอ็น

เอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) พบวา คะแนนทั้ง 4 ดาน ทั้งความครอบคลุม (Inclusivity), สารัตถภาพ 

(Materiality), ผลกระทบ (Impact) และการตอบสนอง (Responsiveness) มีระดับคะแนนที่เทากัน คือ 25 

เปอรเซ็นต แสดงใหเห็นวาโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) มีการ

ดำเนินงานตามหลักการดานความย่ังยืน และความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดเสียไดอยางครบถวน และสามารถ

สรางผลลัพธที่แทจริงตอผูมีสวนไดเสีย 

ซึ่งจากคะแนนการประเมินผลลัพธจากโครงการทั้ง 4 ดาน สามารถจำแนกคะแนนตามเกณฑ ไดดังน้ี 

• คะแนน > 80 ระดับดีมาก 

• คะแนนชวง 70 – 80 ระดับดี  

• คะแนนชวง 60 – 70 ระดับปานกลาง  

• หากคะแนนต่ำกวา 60 ระดับต่ำ 

โดยโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) มีคะแนนการ

ประเมินผลลัพธจากโครงการทั้ง 4 ดาน คิดเปนคะแนนรวม คือ 100 เปอรเซ็นต ซึ่งอยูในระดับเกณฑระดับดี

มาก 

 

25

25

25

25

ความครอบคลมุ (Inclusivity)

สารตัถภาพ (Materiality)

ผลกระทบ (Impact)

การตอบสนอง (Responsiveness)

โครงการ Dough for Dream
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บทที่ 3 

สรุปผล และขอเสนอแนะ 

 จากการดำเนินโครงการประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือรอยเทาผลกระทบทางสังคม 

(Social Impact Footprint: SIF) ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) จากโครงการ Dough for 

Dream ทั้ง 3 ระยะ ไดแก 

• ระยะที่ 1 ถายทอดองคความรูเครื่องมือ SIF และรวมกำหนดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อสังคม

ของบริษัท พรอมสำรวจรายละเอียด 

• ระยะที่ 2 การใหความเชื่อมั่นขอมูลที่จำเปนตอการคำนวณ SIF ผานหลักการความแมนยำ 

ความเปรียบเทียบได ความสมบูรณ และความนาเช่ือถือ 

• ระยะที่ 3 การดำเนินงานเขาไปสัมภาษณตัวแทนผูมีสวนไดเสีย เพื ่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับ

โครงการ/กิจกรรมที่บริษัทฯดำเนินการ 

 แลวนั้นทางสถาบันไทยพัฒนไดนำขอมูลที่เก็บไดของทั้ง 3 ระยะมาคำนวณตามเครื่องมือรอยเทา

ผลกระทบทางสังคม (SIF: Social Impact Footprint) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

• ระดับผลกระทบทางสังคม (Social Impact Footprint)  

• เงินลงทุนตอบุคคล (Investment per Headcount)  

• มูลคาทุนทางสังคมสุทธิ (Net Equity Value) = มูลคาเง ินลงทุนโครงการ (Project 

Investment) – มูลคาคาใชจายโครงการ (Project Expense) 

จึงไดผลลัพธการประเมินผลกระทบทางสังคม ดังน้ี 

• มูลคาเงินลงทุนโครงการ 16,498 บาท 

• มูลคาคาใชจายโครงการ 3,598 บาท 

• ระดับผลกระทบทางสังคม = 30 คน 

• เงินลงทุนตอบุคคล  = 549.93 บาท/คน  

• มูลคาทุนทางสังคมสุทธิ  = 12,900 บาท                    

จากการดำเนินโครงการ Dough for Dream ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) สามารถ

สรางมูลคาทุนทางสังคมสุทธิได 12,900 บาท และมีผลลัพธ เงินลงทุนตอบุคคลคิดเปน 549.93 บาท/คน โดย

มีคะแนนการประเมินความเชื่อมั่นโครงการฯ ทั้ง 4 ดาน คิดเปนคะแนนรวม คือ 87.50 เปอรเซ็นต ซึ่งอยูใน

ระดับเกณฑความนาเชื ่อถือดีมาก และสรางความพึงพอใจใหกับผู มีสวนไดเสีย คิดเปนคะแนนรวม 100 

เปอรเซ็นต ซึ่งอยูในเกณฑระดับดีมาก 
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 นอกจากน้ี เมื่อวิเคราะหความสอดคลองตอเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนสามารถสรุปได ดังน้ี 

• เปาหมายที่ 1: ขจัดความยากจน (No Poverty) 

o การสรางทักษะดานเบเกอรี่หรือการประกอบการขนาดเล็ก (micro-entrepreneurship) 
สามารถตอยอดเปนอาชีพ ลดความยากจน และเพิ ่มความมั ่นคงทางเศรษฐกิจให กับ
ครอบครัว 

• เปาหมายที่ 2: ขจัดความหิวโหย (Zero Hunger) 

o การสรางความมั่นคงทางอาหารในชุมชน ดวยการผลิตและแปรรูปอาหารเอง 

• เปาหมายที่ 4 : การศึกษาที่มีคุณภาพ (Quality Education) 

o ทำใหชาวบานไดเรียนรูทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ เพิ่มทักษะที่นำไปใชไดจริง 

• เปาหมายที่ 8 : งานที่มีคุณคาและการเติบโตทางเศรษฐกิจ (Decent Work and Economic 

Growth) 

o การสรางผูประกอบการขนาดเล็ก (SMEs / OTOP) ในชุมชน และสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
ทำใหชุมชนมีรายไดหมุนเวียนและพึ่งพาตนเองได 

• เปาหมายที่ 10 : ลดความไมเสมอภาค (Reduced Inequalities) 

o เปดโอกาสใหชาวบานทุกกลุ มไดเขามาเรียนรู และประกอบอาชีพ และลดชองวางทาง

เศรษฐกิจและสังคมระหวางเมืองกับชนบท 

• เปาหมายที่ 17 : ความรวมมือเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน (Partnerships for the Goals) 

o การรวมมือระหวาง ภาคธุรกิจ (NSL Foods) และชุมชน นอกจากนั้นยังชวยใหโครงการมี

ความย่ังยืนมากข้ึน และสามารถขยายผลในหลายพื้นที่ได 
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ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับโครงการ Dough for Dream ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส จำกัด (มหาชน) 

• บริษัทฯ ควรมีการติดตาม และเก็บขอมูลตัวเลขเกี่ยวกับผูที่สามารถนำไปประกอบอาชีพ และสราง

รายไดไดจริงเพิ่มเติม 

• บริษัทฯ ควรเปรียบเทียบขอมูลกับโครงการ หรือกิจกรรมอืน่ๆ ที่คลายคลึงกัน และการนำเสนอขอมูล

มีความสอดคลองกัน เพื่อใหงายตอการเปรียบเทียบขอมูลตามชวงเวลา 

• ทางชุมชนอยากใหทางบริษัทฯ มีการสนับสนุนเพิ่มเติมในเรือ่งของกลองใสผลิตภัณฑ การตลาดในการ

เขาถึงสินคาของชุมชน และอยากใหมีการสอนประกอบอาหารประเภทอื่น ๆ เพิ่มเติม 

• ทางชุมชนอยากใหบริษัทฯ จัดหาสถานที่ใหมีความสะดวกตอการจัดกจิกรรมมากข้ึน และรองรับคนได

มากกวาเดิม รวมถึงอยากใหบริษัทฯ มีการเปดเผยข้ันตอนการทำปาทองโก เพื่อใหคนอื่น ๆ สามารถ

นำไปทำเองได 
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ภาคผนวก ก. 
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ภาคผนวก ข. 
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รายช่ือผูเขาประชุมโครงการประเมินผลกระทบทางสังคมผานเครื่องมือ 
รอยเทาผลกระทบทางสังคม (SIF: Social Impact Footprint) 

 
ครั้งที่ 1 - วันอังคารที่ 26 สิงหาคม 2568  
1. ดร.ศิรภัสสร สกุลวิวรรธน 
2. คุณอำพร สีหบุตร 
3. คุณพัสตราภรณ ทองตะนุนาม 
4. คุณภวินวัชร โชคเศรษฐปวินท 
5. คุณเชฏฐภูชิชย ซูลเบิกรค เถกิงศักด์ิ 
6. คุณอธิจิต วรแสน 
7. คุณมะลิวัลย ธีรตันติเกียรติ 
8. คุณสุมินตรา นึกสมหวัง 
9. คุณพนิตาพร ไขสกุล 
10. คุณวรณัฐ เพียรธรรม           
11. คุณสิปาง ศรีเบญจพลางกูร     
 
ครั้งที่ 2 - วันอังคารที่ 26 สิงหาคม 2568 
1. คุณเชฏฐภูชิชย ซูลเบิกรค เถกิงศักด์ิ 
2. คุณอธิจิต วรแสน 
3. คุณสุมินตรา นึกสมหวัง 
4. คุณพนิตาพร ไขสกุล 
5. คุณวรณัฐ เพียรธรรม  
6. คุณสิปาง ศรีเบญจพลางกูร     
7. คุณอภิรดี อาษาวงศ             

 
สัมภาษณผูมีสวนไดเสียเพ่ือประเมินผลลัพธกิจกรรมเพ่ือสังคม 
สัมภาษณ Online - วันจันทรที่ 4 กันยายน 2568  
1. คุณเชฏฐภูชิชย ซูลเบิกรค เถกิงศักด์ิ 
2. คุณอธิจิต วรแสน 
3. คุณสุมินตรา นึกสมหวัง 
4. คุณพนิตาพร ไขสกุล 
5. คุณสน่ัน นุชเขียว 
6. คุณวรรณดี แกวประดับ 
7. คุณสิปาง ศรีเบญจพลางกูร   
8. คุณอภิรดี อาษาวงศ             
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ภาคผนวก ค. 
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ตารางท่ี 1 การใหความเชื่อมั่นขอมูลโครงการ Dough for Dream 

โดยสถานการณใหคะแนน มีดังตอไปน้ี  

• สัญลักษณ  คือมีขอมูล 

• สัญลักษณ  คือไมมีขอมูล 

• สัญลักษณ N/A คือไมมีการเก็บขอมูล 

เกณฑ คำถาม สถานะ เอกสาร 

ความถูกตอง 

(Accuracy) 

1.1 ขอมูลทีร่ายงาน (เชน จำนวนผูรบั

ผลประโยชน, คาใชจาย, เงินลงทุน) 

ตรงกบัความเปนจรงิและมีรายละเอียด

เพียงพอหรือไม 

 

เอกสารใบเซ็นช่ือ 

ใบเสร็จรับเงิน 

เอกสารนำเสนอโครงการ 

1.2 มีการใชคำนิยามที่ชัดเจนสำหรับ

ตัวช้ีวัดหลัก (เชน ผูไดรับประโยชน 

หมายถึงใคร, คาใชจายดำเนินงาน 

ครอบคลมุอะไรบาง) หรือไม 

 
เอกสารนำเสนอโครงการ 

ใบเสร็จรับเงิน 

1.3 วิธีการคำนวณตัวเลขถูกตองตาม

หลักการหรือไม (เชน การนับจำนวน

คน, การรวมยอดคาใชจาย) 

 
เอกสารใบเซ็นช่ือ 

เอกสารคาใชจาย 

1.4 หากมีการประมาณการ มีการระบุไว

อยางชัดเจนวาเปนคาประมาณ และ

ระบหุลกัการที่ใชในการประมาณ

หรือไม 

 เอกสารนำเสนอโครงการ 

1.5 ขอมูลไมมีขอผิดพลาดที่มีนัยสำคัญ 

หรือความคลาดเคลื่อนที่อาจทำใหผูใช

ขอมูลเขาใจผผิดใชหรือไม 
 

เอกสารใบเซ็นช่ือ 

ใบเสร็จรับเงิน 

เอกสารนำเสนอโครงการ 
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เกณฑ คำถาม สถานะ เอกสาร 

ความสามารถในการ

เปรียบเทียบ 

(Comparability) 

2.1 มีการใชวิธีการรวบรวม และคำนวณ

ขอมูลทีส่อดคลองกันตลอดชวงเวลาการ

รายงาน (หรือหากมีการเปลี่ยนแปลง 

ไดระบุเหตุผลไวชัดเจน) หรือไม 

 
เอกสารคาใชจาย 

เอกสารนำเสนอโครงการ 

2.2 สามารถเปรียบเทียบขอมูลกับโครงการ/

กิจกรรมอื่นๆ ที่คลายคลึงกัน (ภายใน

หรือภายนอกบริษัทฯ) ไดหรือไม? (เชน 

ใชหนวยวัดเดียวกัน, คำนิยามคลายกัน) 

N/A - 

2.3 มีการระบุขอบเขต (เชน พื้นที่

ดำเนินการ, กลุมเปาหมาย) และ

ระยะเวลาของขอมูลไวอยางชัดเจนและ

สม่ำเสมอหรือไม 

 เอกสารนำเสนอโครงการ 

2.4 รูปแบบการนำเสนอขอมลูมีความ

สอดคลองกัน ทำใหงายตอการ

เปรียบเทียบขอมูลตามชวงเวลาหรือไม? 

N/A - 

 

เกณฑ คำถาม สถานะ เอกสาร 

ความสมบรูณ 

(Completeness) 

3.1 ขอมูลทีร่ายงานครอบคลุมตัวช้ีวัดที่

สำคัญและเกี่ยวของกับวัตถุประสงค

และผลกระทบของโครงการ/กจิกรรม

ครบถวนหรอืไม? 

 เอกสารนำเสนอโครงการ 

3.2 มีการรายงานขอมลูครอบคลมุตลอด

ระยะเวลาและขอบเขตที่กำหนดของ

โครงการ/กจิกรรมหรอืไม? 

 เอกสารนำเสนอโครงการ 

3.3 มีการรวบรวมขอมูลที่จำเปนทัง้หมด

สำหรับตัวช้ีวัดแตละตัวหรือไม? (เชน 

ขอมูลผูรบัประโยชนครบทุกคนตาม

เกณฑ, รวบรวมคาใชจายครบทุก

หมวดหมู) 

 

เอกสารนำเสนอโครงการ 

เอกสารคาใชจาย 
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เกณฑ คำถาม สถานะ เอกสาร 

3.4 มีการระบุขอจำกัดของขอมูล หรือ

ขอมูลสวนที่ยังไมสามารถรวบรวมได 

(ถามี) ไวอยางชัดเจนหรือไม? 

 เอกสารนำเสนอโครงการ 

3.5 ขอมูลครอบคลมุผลกระทบทีส่ำคัญทัง้

เชิงบวกและลบ (หากมี) หรือไม?  
เอกสารนำเสนอโครงการ 

การสอบถามผูทีเ่กี่ยวของ 

 

เกณฑ คำถาม สถานะ เอกสาร 

ความนาเช่ือถือ 

(Reliability) 

4.1 มีกระบวนการรวบรวม, บันทึก, 

คำนวณ และรายงานขอมูลที่ชัดเจน 

เปนระบบ และสามารถตรวจสอบ

ยอนกลบัไดหรอืไม? 

 
เอกสารนำเสนอโครงการ 

เอกสารคาใชจาย 

4.2 มีหลกัฐานสนับสนุนขอมูลที่รายงาน

เพียงพอและนาเช่ือถือหรือไม? (เชน ใบ

ลงทะเบียน, ใบเสรจ็รบัเงิน, รูปถาย, 

รายงานการประชุม) 

 

เอกสารนำเสนอโครงการ 

เอกสารคาใชจาย 

รูปภาพกจิกรรม 

4.3 ขอมูลทีร่ายงานปราศจากอคติที่มี

นัยสำคัญหรือไม? (เชน ไมเลือก

รายงานเฉพาะขอมูลที่ดี) 

 
เอกสารนำเสนอโครงการ 

การสอบถามผูทีเ่กี่ยวของ 

4.4 มีการสอบทานหรือตรวจสอบความ

ถูกตองของขอมลูโดยบุคคลภายในหรอื

ภายนอก (ถามี) หรือไม? 

 

เอกสารคาใชจาย มีการ

ตรวจสอบกนัภายใน โดย

บัญชีบริษัทฯ 

4.5 กระบวนการจัดการขอมลูมีความ

สม่ำเสมอ สามารถใหผลลพัธที่

เหมอืนเดิมหากมกีารดำเนินการซ้ำโดย

บุคคลอื่นภายใตเงื่อนไขเดียวกัน

หรือไม? 

 

เอกสารนำเสนอโครงการ 

เอกสารคาใชจาย 
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การสัมภาษณผูมีสวนไดเสียจากโครงการ Dough for Dream 

จากการสัมภาษณผูมีสวนไดเสียจากโครงการ Dough for Dream ของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟูดส 

จำกัด (มหาชน) เพื่อสอบทานผูไดรับผลกระทบจากโครงการฯ โดยมีเน้ือหาที่ไดจากการสัมภาษณ ดังน้ี 

1. คุณสนั่น นุชเขียว 
ไดรับรูขอมูลโครงการจากทางวิทยากร (คุณวรรณดี) พอไดรับรูวามีโครงการดังกลาวจึง

ตัดสินใจเขารวม เนื่องจากอยากไดรายไดเสริมไวเลี้ยงดูครอบครัว ซึ่งโครงการสามารถสนองความ
คาดหวังไดอยางดี รวมถึงสามารถทำขายไดจริงและเลี้ยงดูครอบครัวได ทางคุณสน่ันมีความประทับใจ
ที่ไดเขารวมกิจกรรม และอยากใหทางบริษัทฯ ดำเนินการกับชุมชนอื่น ๆ  ตอ นอกจากนั้นทางคุณ
สนั่นอยากใหบริษัทฯ มีการสนับสนุนเพิ่มเติมในเรื่องของกลองใสผลิตภัณฑ การตลาดในการเขาถึง
สินคาของชุมชน และอยากใหมีการสอนประกอบอาหารประเภทอื่น ๆ เพิ่มเติม 

 
2. คุณวรรณดี แกวประดับ 

ไดรับรูขอมูลโครงการจากทางบริษัทฯ ประสานงานมา และตนเองมีความเช่ียวชาญดานการ
ทำอาหาร และขนมจึงมาเปนวิทยากรใหกับโครงการนี้ โดยมีความคาดหวังในการนำผลิตภัณฑ
ปาทองโกไปตอยอดได เปนของแชฟรีซที่นำไปตางประเทศได รวมถึงในเรื่องของกลองใสผลิตภัณฑที่
สามารถถนอมอาหารใหสามารถเก็บอาหารไดนานขึ ้น หรือตอยอดใหทันสมัยมากขึ ้น ซึ ่งทาง         
คุณวรรณดีมีความพึงพอใจกับกิจกรรมน้ี เน่ืองจากสมาชิกและบริษัทฯใหความสำคัญกับกิจกรรมน้ีทำ
ใหลุลวงไปไดดวยดี และกิจกรรมนี้สามารถนำไปประกอบอาชีพไดจริง นอกจากนั้นทางคุณวรรณดี
อยากใหบริษัทฯ จัดหาสถานที่ใหมีความสะดวกตอการจัดกิจกรรมมากข้ึน และรองรับคนไดมากกวาน้ี 
รวมถึงอยากใหบริษัทฯ มีการเปดเผยข้ันตอนการทำปาทองโก เพื่อใหคนอื่น ๆ สามารถนำไปทำเองได 
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