
 

บริษัท เอน็เอสแอล ฟู้ดส ์จ ำกัด (มหำชน) 
รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ประจ ำปี 2566 

วัน เวลำ และสถำนทีป่ระชุม 

ประชุมเมื่อวนัศุกรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใต้
พระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม 
เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎเกณฑ์อื่นที่
เก่ียวขอ้ง 

เร่ิมกำรประชุม เวลำ 10.00 น. 

บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) โดยนางจริยา มุสิกไชย เลขานุการบริษัท ท าหนา้ที่เป็น
ผูด้  าเนินการประชมุ (“ผู้ด ำเนินกำรประชุม”) ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุ ผูด้  าเนินการประชมุไดใ้หข้อ้มลูเก่ียวกบัทนุ
จดทะเบียน และหุน้ของบรษิัท ณ ปัจจบุนัในเบือ้งตน้ ดงันี ้ 

ทนุจดทะเบียน 300,000,000 บาท 

ทนุจดทะเบียนช าระแลว้ 300,000,000 บาท 

แบ่งออกหุน้สามญัจ านวน 300,000,000 หุน้ 

มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

ทั้งนี ้ บริษัทได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2566 ในวันศุกรท์ี่  17 
มีนาคม 2566 (Record Date) 

การประชมุในวนันี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง จ านวน 9 ราย และโดยการมอบฉันทะ จ านวน 156 ราย 
รวมผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 165 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได ้235,814,600 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 78.6049 ของหุน้ที่ออก
และจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัท เป็นอนัครบองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท (ขอ้ที่ 33) 
ซึ่งก าหนดใหต้อ้งมีผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชมุ 

เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดี ผูด้  าเนินการประชุมจึงไดช้ีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน 
และการนบัคะแนนเสียง ดงันี ้

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ โดยใหน้บั 1 หุน้
ต่อ 1 เสียง 
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2. ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ไปท่ีแถบหนา้ต่าง E-Voting เพื่อท าการลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” 
หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ภายในเวลาที่ก าหนด (ประมาณ 1 นาที) เมื่อกดเลือกลงคะแนนแลว้ 
ระบบจะมี pop-up สอบถามอีกครัง้หนึ่งว่ายืนยันการลงคะแนนหรือไม่ ให้กดตกลงเพื่อเป็นการยืนยันการ
ลงคะแนน 

หากผูถื้อหุน้ประสงคท์ี่จะเปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียง ผูถื้อหุน้สามารถท าได ้โดยการลงคะแนนเสียงใหม่อีก
ครัง้ อย่างไรก็ตาม ระบบจะอนุญาตใหผู้ถื้อหุน้สามารถแกไ้ขคะแนนเสียงดังกล่าวไดจ้นกว่าวาระนั้นจะปิดรบั
ลงคะแนน  

3. ในการนบัผลคะแนน บรษิัทจะน าคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสยีง หกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมด  

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่กดลงคะแนนในโปรแกรมลงคะแนนเสียง หรือไม่กดลงคะแนนเข้าในระบบภายในก าหนด
ระยะเวลาส าหรบัวาระใด ๆ บรษิัทจะถือว่าท่านเห็นดว้ยกบัวาระนัน้ ๆ 

ในทุกวาระของการประชุม หากการนบัคะแนนการประชุมเสร็จสิน้แลว้ ระบบจะท าการปิดระบบการลงคะแนน 
และจะมีการสรุปผลคะแนนเสียงหลงัจบการเสนอในทกุวาระ 

4. กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. เพื่อมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม หรือกรรมการ
อิสระของบริษัท และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบ
ฉนัทะ ซึ่งไดน้ าส่งใหแ้ก่บรษิัทล่วงหนา้กอ่นการพิจารณาวาระนัน้ บรษิัทไดล้งคะแนนเสียงตามความประสงคข์อง
ผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้ 

5. เมื่อประกาศผลการลงคะแนนเสียงในวาระใดแลว้ ถือว่าผลคะแนนในวาระนัน้เป็นท่ีสิน้สดุแลว้ 

6. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น นอกจากการออก
เสียงเลือกตัง้กรรมการ 

7. ในการนบัคะแนนเสียงส าหรบัวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 จะแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

(ก) วาระที่จะตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ไดแ้ก่ วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 วาระท่ี 4 วาระท่ี 5 และวาระท่ี 7 

โดยวาระท่ี 5 เป็นวาระพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ บรษิัทได้
จดัใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล 

ในกรณีนี ้บริษัทจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน “เห็นดว้ย” และ “ไม่
เห็นดว้ย” เท่านัน้ โดยบริษัทจะไม่น าคะแนน “งดออกเสียง” มาเป็นฐานในการนบัคะแนน และจะไม่ถือว่าผู้
ถือหุน้ท่ีลงคะแนน “งดออกเสียง” ไม่อนมุตัิในวาระนัน้ ๆ 

(ข) ในการพิจารณาวาระที่ 6 จะตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ  
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(ค) ในการพิจารณาวาระท่ี 8 จะตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของผูถื้อหุน้ท่ีมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ในกรณีนี ้บริษัทจะนับคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมที่ “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” “งดออก
เสียง” มาเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยจะน าคะแนนเสียงที่ “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” มาหกัออก
จากคะแนนเสียงทัง้หมด และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ 

8. เนื่องจากมีการอนุญาตใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมไดห้ลงัจากไดเ้ริ่มด าเนินการประชุม ดงันัน้ 
คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยเขา้ประชุมของผูถื้อหุน้และผูร้บั
มอบฉนัทะ  

9. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บรษิัทจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ ตาม
ความเหมาะสม โดยบรษิัทเปิดช่องทางในการส่งค าถามระหว่างประชมุ ดงันี ้

• การสอบถามโดยการพดู ท่านตอ้งอยู่ที่หนา้ต่าง E - meeting จากนัน้ ไปท่ีเมน ูReactions และกดปุ่ มยกมือ
ขึน้ (Raise Hand) เมื่อผูด้  าเนินการประชมุไดข้านชื่อท่าน เจา้หนา้ที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์หท้่านสอบถาม 
ท่านจะตอ้งกด Unmute และเปิดไมคใ์นอปุกรณข์องท่าน ทัง้นี ้ในการถามค าถามแต่ละครัง้ใหท้่านแจง้ชื่อ-
นามสกุลของท่าน พรอ้มแจง้ว่าท่านเป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะก่อนเริ่มถามค าถาม
ทกุครัง้เพื่อประโยชนใ์นการจดบนัทึกการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

• การสอบถามโดยการพิมพ์ ใหท้่านไปที่เมนู Chat ในหนา้ต่าง E - meeting เพื่อพิมพข์อ้ความและส่งเข้า
มายงัระบบการส่งค าถามแบบพิมพ ์โดยแจง้ชื่อ  -นามสกุล  พรอ้มระบุว่าท่านเป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเองหรือ
เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนเริ่มถามค าถามทกุครัง้เพื่อประโยชนใ์นการจดบนัทึกการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 
จากนัน้ใหท้่านเลือกผูร้บัโดยส่งค าถามไปท่ี NSL Q&A กรณีที่ท่านไม่ไดเ้ลือกตามที่แจง้ ค าถามของท่านจะ
ส่งมาไม่ถึงทางบริษัท หลงัจากนัน้เมื่อไดร้บัค าถาม ทางเจา้หนา้ที่จะเป็นผูอ้่านค าถามของท่านตามล าดบั
เวลาที่ปรากฎอยู่ในระบบ  

กรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถพดูผ่านไมคไ์ด ้ใหผู้ถื้อหุน้พิมพค์ าถามของท่านมาทางช่องทาง Chat แทน 

บริษัทขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใหค้วามเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั และงดเวน้การ
ซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ  า้กนั เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายอื่นไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย จึงขอความกรุณา
ผูถื้อหุน้โปรดใหค้วามร่วมมือเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปด้วยดีและเพื่อเป็นการบริหารการประชุมใหอ้ยู่ในเวลาที่
ก าหนด 

• กรณีที่ไม่มีผูเ้ขา้รว่มประชุมสอบถามเขา้มาภายใน 1 นาที ทางบรษิัทจะด าเนินการประชมุต่อ หากผูถื้อหุน้
มีค  าถามเพิ่มเติม สามารถพิมพค์ าถามเขา้มาผ่านช่องทาง Chat และเจา้หนา้ที่จะท าการอ่านค าถามของ
ท่านในวาระอืน่ ๆ ในช่วงทา้ยของการประชมุเพื่อใหก้ารด าเนินการประชมุเป็นไปโดยราบรื่น  
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• ในกรณีที่ท่านไม่ระบุชื่อนามสกุล หรือไม่แจง้สถานะของท่าน บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะไม่อ่านค าถามของ
ท่าน 

• ในกรณีที่ท่านไม่ระบวุ่าค าถามที่ท่านประสงคจ์ะถามเป็นค าถามส าหรบัวาระการประชมุใด บรษิัทขอสงวน
สิทธิที่จะน าค าถามดงักล่าวไปอ่านในวาระอื่น ๆ ในช่วงทา้ยของการประชมุ 

• ในกรณีที่ท่านระบุว่าค าถามที่ท่านประสงคจ์ะถามเป็นค าถามส าหรบัวาระการประชุมใดแต่เนือ้หาของ
ค าถามไม่เก่ียวกบัวาระที่ท่านระบุ บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะน าค าถามดงักล่าวไปอ่านในวาระอื่น ๆ ในช่วง
ทา้ยของการประชมุ 

• ในกรณีที่ค  าถามของท่านถามในประเด็นที่ซ  ้ากับค าถามซึ่งได้เคยอ่านและบริษัทได้ตอบไปแล้ว  
ผูด้  าเนินการประชมุจะอ่านค าถามดงักล่าวและบรษิัทขอสงวนสิทธิที่จะใหป้ระธานในที่ประชมุใชด้ลุยพินิจ
ว่าเป็นค าถามที่ซ  า้กนัและขอขา้มค าถามดงักล่าวไปโดยไม่ตอบ 

ทัง้นี ้บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนการประชมุไดต้ัง้แต่วนัท่ี 30 มีนาคม 2566 ถึงวนัท่ี 19 
เมษายน 2566 แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามล่วงหนา้มายงับรษิัท 

10. เพื่อความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียงครัง้นี ้บริษัทมีตัวแทนจาก บริษัท กุดั่น แอนด ์พารท์เนอรส์ จ ากัด ที่
ปรกึษากฎหมาย คือ นางสาววิภารตัน ์ทิมประเทือง เป็นผูต้รวจสอบการนบัคะแนนเสียง 

11. บรษิัทตระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะ โดยบรษิัทไดจ้ดัท าประกาศ
ความเป็นส่วนตัว ตามพระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อแจ้งรายละเอียดเก่ียวกับ
กระบวนการจดัเก็บ ประมวลผลและใชข้อ้มลู รวมถึงแจง้สิทธิที่ท่านผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะมีเก่ียวกบัขอ้มลู
ส่วนบคุคลของท่าน โดยมีรายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุ 

บรษิัทขอสงวนสิทธ์ิในการด าเนินการใด ๆ ท่ีเหมาะสม เพื่อใหก้ารประชมุกระชบัและมีประสิทธิภาพ 

ก่อนเขา้สู่วาระการประชมุ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้นะน ากรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษากฎหมาย
ของบรษิัทท่ีเขา้รว่มประชมุในวนันี ้

กรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

1. นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์ ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

2. นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

3. นายอคัรเดช เลี่ยมเจรญิ กรรมการ และผูอ้  านวยการดา้นบญัชีและการเงิน 

4. นายวีระชน ขาวผ่อง กรรมการ และผูช้่วยกรรมการผูอ้  านวยการ 

5. นายเจรญิ อศัวปิยานนท ์ กรรมการ และผูอ้  านวยการดา้นปฏิบตัิการ 

6. รศ.ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

7. นายชยัวฒุิ จ านงสทุธเสถียร กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
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8. นายอาณาจกัร ลิม้ไพรสนัต ์ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นีม้ีกรรมการเขา้รว่มประชมุจ านวน 8 ท่าน คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 

ผูบ้รหิารของบรษิัทท่ีมาเขา้รว่มประชมุในวนันีแ้ละเตรียมพรอ้มที่จะตอบขอ้ซกัถามของท่านผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ 

1. นางสาวพิมพณ์ดา เจรญินาราภิวฒัน ์ ผูช้่วยผูอ้  านวยการดา้นการขายและการตลาด ส่วนงาน เซเว่น อีเลฟเว่น 

2. นายวิสทุธิ พรศาลนวุฒัน ์ ผู้อ  านวยการดา้นการขายและการตลาด ส่วนงาน Brand & Business               
 Development  

ผูส้อบบญัชีของบรษิัท จากบรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 

1. นายมงคล สมผล หุน้ส่วนตรวจสอบบญัชี 

2. นางสาวสดุสวาท ฤทธ์ิวรา ผูอ้  านวยการตรวจสอบบญัชี 

ที่ปรกึษากฎหมายจาก บรษิัท กดุั่น แอนด ์พารท์เนอรส์ จ ากดั 

1. นางสาวสภุทัรา คีรนิทรส์กนุา ทนายความอาวโุส 

2. นางสาววิภารตัน ์ทิมประเทือง ทนายความ 

นาง สุวิมล กฤตยาเกียรณ ์ประธานกรรมการ (“ประธำน”) ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2566 ประธานไดก้ล่าวตอ้นรับผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ และเปิดการประชุมอย่างเป็นทางการ และเริ่ม
ด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วำระที ่1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2565 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า บริษัทไดจ้ดัใหม้ีการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 
22 เมษายน 2565 และไดจ้ดัท ารายงานการประชมุดงักล่าวเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมา

ด้วย 1 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่าน พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 
2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2565 ไดม้ีการบันทึกอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ดงักล่าว 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 
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ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ และมีมติเป็นเอกฉันท ์รบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 
2565 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 22 เมษายน 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,833,100 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 

งดออกเสียง  5 - 

 236,833,100 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม จ านวน 4 ราย จ านวนหุน้ 1,018,505 หุน้ รวมมีผูถื้อ
หุน้เขา้ประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 169 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้236,833,105 หุน้ 

วำระที ่2 พิจำรณำรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2565 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 36 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีพิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา ดงันัน้ 
บริษัทจึงไดส้รุปผลการด าเนินงาน และการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญของบริษัทที่เกิดขึน้ในรอบปี 2565 ที่ผ่านมา ไวใ้นหวัขอ้ 
ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ และขอ้มลูทางการเงินที่ส  าคญัของรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One 
Report) ตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานและผลประกอบการของ
บริษัท ในรอบปี 2565 ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบ และขอใหน้ายสมชาย อัศวปิยานนท ์ประธานกรรมการบริหาร และ
นายอคัรเดช เล่ียมเจริญ ผูอ้  านวยการดา้นบญัชีและการเงิน ชีแ้จงใหท้ี่ประชุมทราบถึงรายละเอียดผลการด าเนินงานของ
บรษิัท 

นายอัครเดช เล่ียมเจริญ ชีแ้จงใหท้ี่ประชุมทราบถึงผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 โดย
บริษัทมีรายไดร้วม 4,010 ลา้นบาทซึ่งเพิ่มขึน้ประมาณรอ้ยละ 31 จากปี 2564 ซึ่งมีรายได ้3,043 ลา้นบาท หรือคิดเป็น
จ านวนที่เพิ่มขึน้มา 900 กว่าลา้นบาท โดยรายไดส่้วนใหญ่มาจากกลุ่มสินคา้เบเกอรี่และรองทอ้งที่ขายในรา้น เซเว่น อีเลฟ
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เว่น ซึ่งคิดเป็นสดัส่วน รอ้ยละ 90.9 ของรายไดร้วม ล าดบัถดัมาของรายไดบ้รษิัทมาจากกลุ่มสินคา้ Food Service ซึ่งเป็น
สินคา้อาหารทะเล ผกัแช่แข็งที่น าเขา้มาจ าหน่ายแก่รา้นอาหารและโรงแรม โดยมีรายไดร้วมประมาณ 288 ลา้นบาทหรือ
คิดเป็นรอ้ยละ 7.2 ของรายไดร้วม ส่วนรายไดอ้ื่น ๆ มาจากสินคา้แบรนดข์องบรษิัทเองและสินคา้ OEM อื่น ๆ  

ในส่วนผลก าไรจากการด าเนินงาน ปี 2565 บรษิัทมีก าไร 298 ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปี 2564 ซึ่งมีก าไร 
191 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 107 ลา้นบาท และอตัราก าไรขัน้ตน้ของบรษิัทในปี 2565 เฉล่ียอยู่ที่รอ้ยละ 18.5 เพิ่มขึน้จากปี 2564 
ที่มีอตัราก าไรขัน้ตน้อยู่ที่รอ้ยละ 17.8 ส่งผลใหก้ าไรสทุธิของบรษิัทเพิ่มขึน้เป็นรอ้ยละ 7.4 ซึ่งแมว้่าในปี 2565 จะมีการปรบั
ราคา raw material หรือตน้ทุนพลังงาน บริษัทไดป้รบัราคาสินคา้เพื่อชดเชยตน้ทุนที่เพิ่มขึน้ ท าใหอ้ัตราก าไรขัน้ตน้ของ
บรษิัทเพิ่มขึน้ 

ตน้ทุนการจดัจ าหน่ายในปี 2565 ที่ผ่านมาอยู่ที่ประมาณ 267.1 ลา้นบาท โดยตน้ทุนส่วนใหญ่อยู่ที่ค่า
ขนส่งการขาย ซึ่งค่าขนส่งจะเพิ่มขึน้ตามยอดขาย ทั้งนี ้บริษัทสามารถควบคุมอัตราค่าใช้จ่ายในส่วนตน้ทุนการจัด
จ าหน่ายใหอ้ยู่ที่ประมาณรอ้ยละ 6.7 ของยอดขาย 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิารของบรษิทั ในปี 2565 มีจ านวน 101.4 ลา้นบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2564 เล็กนอ้ย 
อย่างไรก็ตามหากเปรียบเทียบอตัราค่าใชจ้่ายในการบริหารเทียบกับรายไดร้วมของบริษัท ถือว่าบริษัทสามารถควบคุม
ค่าใชจ้่ายในการบรหิารไดแ้ละลดลงจากอตัรารอ้ยละ 3.1 ต่อรายไดร้วมในปี 2564 เป็นอตัรารอ้ยละ 2.5 ต่อรายไดร้วมในปี 
2565 

ต้นทุนทางการเงินบริษัทมีดอกเบีย้ที่ตอ้งช าระ 10.3 ล้านบาท ซึ่งในปี 2564 อยู่ที่  16.8 ล้านบาท 
เนื่องจากบริษัทน าเงินจากการ IPO จ านวน 350 ลา้นบาทไปช าระหนีค้ืนสถาบันการเงิน ท าให้เงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินลดลง ตน้ทนุทางการเงินจึงลดลงตามไปดว้ย 

ในส่วนงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีสินทรัพยร์วม 2,289.7 ลา้นบาท 
หนีสิ้นรวม 883.6 ลา้นบาท และมีส่วนของผูถื้อหุน้ 1,406.1 ลา้นบาท ในภาพรวมถือว่าดีขึน้กว่าในปี 2564 สินทรพัยส่์วน
ใหญ่ของบรษิัทคือลกูหนีก้ารคา้และสินคา้คงเหลือ ซึ่งเกิดจากยอดขายที่เพิ่มขึน้ของบรษิัท ในส่วนสินทรพัยป์ระเภทเงินสด
และเงินฝากธนาคารลดลงจากปี 2564 เนื่องจากบรษิัทเปล่ียนรูปแบบจากเงินฝากธนาคารเป็นการลงทนุในกองทนุ ในส่วน
หนีสิ้นรวมของบริษัท เพิ่มขึน้เล็กนอ้ยจากเจา้หนีก้ารคา้ที่เพิ่มขึน้ซึ่งสอดคลอ้งกับการขยายตัวของธุรกิจที่ใหญ่ขึน้ และ
หนีสิ้นส่วนเงินกูส้ถาบนัการเงินลดลงจากการใชห้นีต้ามรอบระยะเวลา 

ในส่วนของผูถื้อหุน้ บริษัทมีเงินทุนส ารองตามกฎหมายครบตามกฎหมายแลว้  และมีก าไรสะสมที่ยัง
ไม่ไดจ้ดัสรรจ านวน 278.7 ลา้นบาทซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2564 ซึ่งสอดคลอ้งกบัผลก าไรท่ีเพิ่มขึน้ของบรษิัท 

ในส่วนของรายงานการใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2565 เป็นดงันี ้ 
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หน่วย : ลา้นบาท 

วัตถุประสงคก์ำรใช้เงนิ 
ระยะเวลำ
กำรใช้เงนิ

โดยประมำณ 
 

จ ำนวนเงนิ
โดยประมำณตำม
แผนกำรใช้เงนิ 

จ ำนวนเงนิทีใ่ช้ไป 
คงเหลือ 

ณ วันที ่31 
ธันวำคม 2565 

1. เพื่อส าหรบัจ่ายคืนหนีสิ้นเงิน
กูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 

ภายในไตรมาส 2 
ปี 2564 

350.00 350.00 - 

2. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ในการประกอบกิจการ 

ภายในไตรมาส 3 
ปี 2564 

172.38 172.38 - 

3. เ พื่ อ ใ ช้ ส า ห รั บ ล ง ทุ น ใ น
โครงการใหม่ 

- อาหารพรอ้มทาน 

- ขา้วแท่ง 

ภายในไตรมาส 1 
ปี 2565 

 

 

250.00 

100.00 

 

 

31.24 

51.54 

 

 

218.76 

48.46 

รวม  872.38 605.16 267.22 

ก่อนที่นายสมชาย อัศวปิยานนท์จะชีแ้จงขอ้มูลภาพรวมการด าเนินงานในปีที่ผ่านมา นายอัครเดช 
เล่ียมเจรญิ ไดแ้สดงวีดิทศันข์องบรษิัทเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้ห็นภาพรวมของบรษิัท 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์สรุปภาพรวมการด าเนินงานปี 2565 โดยแบ่งตามหน่วยธุรกิจ ส าหรบัลกูคา้
หลกัของบรษิัท คือ เซเว่น อีเลฟเว่น บรษิัทมีการพฒันาสินคา้ที่ขายดีอยา่งต่อเนื่อง รวมถึงพฒันาสินคา้ใหม่ ๆ  เพิ่มขึน้ และ
จะเพิ่มผลิตภณัฑป์ระเภทเบอรเ์กอรใ์หม้ากขึน้เนื่องจากบริษัทมีก าลงัการผลิตเหลืออยู่ โดยในปี 2566 คาดว่าจะสามารถ
เห็นผลการผลิตอย่างชดัเจนมากขึน้ สินคา้ถดัมาคือกลุ่ม Value Product หรือกลุ่มอิ่มคุม้ ซึ่งเป็นการท าสินคา้ใหม้ีปรมิาณ
มากขึน้ ผูบ้รโิภครูส้กึคุม้ค่า ซึ่งมีการเติบโตอย่างต่อเนื่องในปีที่ผ่านมา นอกจากนี ้บรษิัทไดเ้ขา้ท าตลาดใหม่ในเซเวน่ อีเลฟ
เว่นประเทศกมัพชูา ซึ่งไดร้บัการตอบรบัอย่างดี รวมถึงการท าตลาดใหม่โดยการผลิตสินคา้เพื่อขายในรา้น Kudsan 

ส าหรับหน่วยธุรกิจที่เป็นแบรนดข์องบริษัทเอง ไดแ้ก่ แบรนดปั์งไท ซึ่งเป็นขนมปังกรอบในรูปแบบ 
ต่าง ๆ ซึ่งไดร้บัการตอบรบัเป็นอย่างดี นอกจากนีย้งัมีแบรนด ์NSL Bakery ซึ่งมีกลุ่มสินคา้ประเภทคุก้กีไ้ตห้วนั และอีก
หลายรายการท่ีวางขายในรา้นสะดวกซือ้และรา้นคา้ทั่วไป และแบรนด ์NSL Selection ซึ่งปีที่ผ่านมาไดร้ว่มกบัรา้นนนทเ์บ
เกอรี่ และรว่มกบัเชฟบีม ซึ่งเป็น Top Chef Thailand มารว่มสรา้งสรรคผ์ลิตภณัฑเ์พื่อวางขาย 

นอกจากนี ้ส าหรบัขา้วแท่งที่ไดเ้ปิดตวัเมื่อเดือนตุลาคม ปี 2565 เป็นการเริ่มเขา้สู่ตลาดอาหารพรอ้ม
ทาน ซึ่งบริษัทปรบัรูปแบบการรบัประทานขา้วใหเ้ป็นทั้งขนมและขา้วซึ่งสามารถทานไดง้่าย ปัจจุบันมีรา้นคา้ในสยาม  
สแควรว์ัน เซ็นทรัลสีลม และสถานีรถไฟฟ้าหมอชิต และอารีย ์รวมถึงการประชาสัมพันธ์สินคา้โดย Food Truck ซึ่ง
สามารถเดินทางขายสินคา้และประชาสมัพนัธใ์นท่ีต่าง ๆ ได ้โดยในเดือนพฤษภาคม หรือ มิถนุายน ปีนีม้ีแผนจะวางเครื่อง
จ าหน่ายอตัโนมตัิในรา้นสะดวกซือ้ตามจดุที่ตอ้งการความรวดเรว็ในการบรโิภค 
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ส าหรบักลุ่ม Food Service นอกจากการน าเขา้เนือ้ววั หรือ ผกัแช่แข็งเพื่อจ าหน่ายแลว้ ในปี 2565 ไดม้ี
การพัฒนาอาหารพรอ้มทานประเภท ซอส ต่าง ๆ เพื่อขายให้แก่รา้นอาหารต่าง ๆ และบริษัทได้น าเข้าเนื ้อวัวจาก
ต่างประเทศมาตดัแต่งเพื่อขายใหแ้ก่ลกูคา้ตามที่ตอ้งการ 

นอกจากที่ไดก้ล่าวมาขา้งตน้ บริษัทยงัไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญัเป็นอย่างยิ่งต่อการต่อตา้นการ
ทุจริตคอรร์ปัชั่น โดยบริษัทไดจ้ดัท านโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชั่น เพื่อก าหนดหลกัเกณฑใ์หแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และ
พนกังานของบริษัทใหถื้อปฏิบตัิในการไม่สนบัสนุนกิจการ หรือบุคคลที่มีส่วนร่วมกับการแสวงหาผลประโยชนโ์ดยมิชอบ 
ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความเห็น ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการซกัถาม
หรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม หรือแสดง
ความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

หมายเหต:ุ วาระนีเ้ป็นวาระเพือ่ทราบ จึงไม่มีการลงมต ิ

วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงนิของบริษัท ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2565 

ประธานไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตาม มาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่  36 และ ข้อที่  39 ซึ่งก าหนดให้ 
คณะกรรมการตอ้งจดัท างบการเงิน และงบก าไรขาดทนุของบรษิัท ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี เพื่อเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อ
หุน้ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุล และงบ
ก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ในการนี ้บริษัทไดจ้ัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยนายมงคล สม
ผล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตจาก บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตของ
บริษัท ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการแลว้ ดังมี
รายละเอียด ปรากฏอยู่ในหวัขอ้ งบการเงินประจ าปี ของรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 

2 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ โดยงบการเงินรวมส าหรบัปีบญัชี
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้
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รำยกำร 

งบกำรเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 

ปี 2565 
(บำท) 

ปี 2564 
(บำท) 

เปลี่ยนแปลง 
ร้อยละ +/(-) 

สินทรพัยร์วม 2,289,655,475 2,110,893,266 8.5 

หนีสิ้นรวม 883,564,464 858,869,257 2.9  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,406,091,011 1,252,024,009 12.3 

รายไดร้วม 4,009,771,324 3,042,883,879 31.8 

ก าไรสทุธิ 297,597,284 191,111,486 55.7 

ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.99 0.70 41.5 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ และมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 
ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,833,105 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 

งดออกเสียง 0 - 

 236,833,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 

วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ประจ ำปี 2565 กำรงดจัดสรรก ำไรเพื่อเป็นทุนส ำรองตำม
กฎหมำย และรับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล 

ประธานไดม้อบหมายให ้นายอคัรเดช เล่ียมเจริญ ผูอ้  านวยการดา้นบญัชีและการเงิน เป็นผูน้  าเสนอ
รายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 

นายอคัรเดช เล่ียมเจรญิ ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 45 ซึ่งก าหนดให ้บริษัทตอ้ง
จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองของบริษัท ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักออกดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งสิน้ 300,000,000 บาท และมีทุนส ารองตาม
กฎหมายเป็นจ านวน 30,000,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนของบรษิัท ซึ่งครบตามกฎหมายและขอ้บงัคบั
ของบรษิัทแลว้ ดงันัน้บรษิัทจึงไม่มีการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

นอกจากนี ้ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 44 ก าหนดให ้บริษัทตอ้งจ่ายเงินปันผลจากก าไรเท่านัน้ และหากบริษัทยงัมียอด
ขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและหลังหกัทุนส ารองต่าง  ๆ  ทุกประเภทที่กฎหมายและบริษัท
ก าหนดไวใ้นแต่ละปี และภาระผูกพนัตามเงื่อนไขของสญัญาเงินกู้ ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปัน
ผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ  เพื่อผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและฐานะทางการ
เงินของบริษัท กระแสเงินสด การส ารองเงินไวเ้พื่อลงทุนในอนาคต การส ารองเงินไวเ้พื่อจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็น
เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท เงื่อนไขและข้อจ ากัดตามที่ก าหนดในสัญญากูย้ืมเงิน  และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือ
เหมาะสม 

ในปี 2565 บริษัทมีก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2565 จ านวน 297,597,284 บาท บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลจากผล
การด าเนินงานปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราหุน้ละ 0.55 บาท ในมูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 
165,000,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 55.44 ของก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการ
จ่ายปันผลของบรษิัท ทัง้นี ้บรษิัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ เมื่อวนัท่ี 8 กนัยายน 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.25 บาท 
คงเหลือจ่ายงวดสิน้ปีหุ้นละ 0.30 บาท เป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ 90,000,000 บาท มีรายละเอียดดังนี ้ จึงขอให้ที่ประชุม
พิจารณาอนมุตัิ 
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ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมรบัทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาล และที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมตัิ
การจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 จ านวน 165,000,000 บาท และอนุมัติการงดจัดสรรก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,833,105 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 

งดออกเสียง 0 - 

 236,833,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

รำยละเอียดกำรจ่ำยเงนิปันผล 
ปี 2565 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2564 

1. ก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการ (บาท) 

297,597,284 191,111,486 

2. เงินปันผลระหว่างกาล (บาท : หุน้) 0.25 0.25 

3. เงินปันผลประจ าปี  
(บาท : หุน้) 

0.30 0.25 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 165,000,000 150,000,000 

5. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ 
(รอ้ยละ) 

55.44 78 
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2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 

วำระที ่5 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีต่้องพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าเนื่องจากตวัประธานกรรมการเอง รศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ 
และนายเจรญิ อศัวปิยานนท ์เป็นกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2566 ทัง้นี ้เพื่อความโปรง่ใสและเป็นไป
ตามแนวปฏิบตัิที่ดีของนโยบายการก ากบัดแูลกิจการที่ด ีประธานกรรมการ รศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ และนายเจรญิ 
อศัวปิยานนท ์จึงขอออกจากหอ้งประชมุชั่วคราว และใหผู้ด้  าเนินการประชมุ ด าเนินการประชมุในวาระนีต้่อไป 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตาม มาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ที่ 17 ซึ่งก าหนดให ้ในการประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกับจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยให้
กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูพ้น้จากต าแหน่ง ทัง้นี ้กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้
มารบัต าแหน่งอีกได ้

ปัจจุบัน คณะกรรมการบริษัทประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 8 ท่าน ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2566 มีกรรมการที่จะตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดงันี ้ 

ล ำดับ รำยชื่อกรรมกำร ต ำแหน่ง 

1.  นางสวุมิล กฤตยาเกียรณ ์ ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

2.  รศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

3.  นายเจรญิ อศัวปิยานนท ์ กรรมการ 

 

ในการนี ้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาสรรหาคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่อเป็น
กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นความรู ้ ความสามารถ ประสบการณ ์และ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้นท่ีสอดคลอ้งกบักลยทุธใ์นการด าเนินธุรกิจของบรษิัท และเห็นสมควรเสนอใหเ้ลือกตัง้กรรมการ
ทัง้ 3 ท่านที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ และ /หรือ กรรมการอิสระของบริษัทต่อไป
อีกวาระหนึ่ง ทัง้นี ้กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิัทเห็นว่า นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์และรศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ 
ซึ่งเป็นผูท้ี่จะไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระ และ/หรือ กรรมการตรวจสอบของบรษิัทอีกวาระหน่ึง เป็นผู้
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ที่มีคุณสมบัติครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งก าหนดไวเ้ทียบเท่ากับประกาศของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน โดยนิยามกรรมการอิสระมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบั
หนงัสือเชิญประชมุแลว้ รวมถึงนางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์และรศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะยงัสามารถปฏิบตัิหนา้ที่และ
ใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ และยงัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบรษิัทติดต่อกนัไม่เกิน 9 ปี นบัแต่วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้
ครัง้แรก (นบัรวมวาระท่ีเสนอเพื่อแต่งตัง้ในครัง้นี)้ 

ในการนี ้คณะกรรมการบรษิัท (ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลที่ไดร้บั
การเสนอชื่อในครั้งนี ้ทั้ง 3 ท่าน ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติที่
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้นที่
สอดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท เป็นผูม้ีประสบการณแ์ละประวตัิการท างานที่ดี มีภาวะผูน้  า วิสยัทศัน์
กวา้งไกล สามารถอทุิศเวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพอ อนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของบริษัท และเป็นผูท้ี่มีคุณสมบตัิ
ครบถ้วน และไม่มีลักษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
เลือกตั้งกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามรายชื่อข้างตน้ทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ และ
กรรมการอิสระของบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ทัง้นี ้ประวตัิของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่พน้จาก
ต าแหน่งตามวาระ มีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ และมีมติอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการกรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์(2) รศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ  และ (3) นาย
เจรญิ อศัวปิยานนท ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทอีกวาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ย
คะแนนเสียง แยกเป็นรายบคุคลดงันี ้

5.1 นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์- ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,087,405 99.6861 
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มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ไม่เห็นดว้ย 743,500 0.3139 

งดออกเสียง 2,200 - 

 236,830,905 100 

5.2 รศ. ดร. พรรณนิภา รอดวรรณะ - ประธานกรรมการตรวจสอบ 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,371,105 99.9104 

ไม่เห็นดว้ย 212,000 0.0896 

งดออกเสียง 250,000 - 

 236,583,105 100 

5.3 นายเจรญิ อศัวปิยานนท ์- กรรมการ 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,371,105 99.9104 

ไม่เห็นดว้ย 212,000 0.0896 

งดออกเสียง 250,000 - 

 236,583,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 
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วำระที ่6 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2566 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ที่ 22 ซึ่งก าหนดให ้กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทน
จากบริษัท ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อ
หุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือ
ใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้
เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาทบทวนและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ
กรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 โดยค านึงถึงความสอดคลอ้งกบัจ านวนกรรมการ ผลประกอบการของบรษิัท ขนาดธุรกิจ 
หนา้ที่ความรบัผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวอยู่ในระดับที่เหมาะสม
เทียบเคียงไดก้บับริษัทชัน้น าในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน จึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  และ
กรรมการชดุย่อยของบรษิัท ประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียด โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

ค่ำตอบแทนกรรมกำร 

ต ำแหน่ง 

ค่ำตอบแทน/ปี (บำท) เปลี่ยนแปลง 

ปี 2566 
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2565 บำท +/(-) ร้อยละ +/(-) 

1. ประธานกรรมการบรษิัท 380,000 350,000 30,000 8.6 

2. กรรมการ 280,000 250,000 30,000 12.0 

3. ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร

ตรวจสอบ 

380,000 350,000 30,000 8.6 

4. กรรมการตรวจสอบ 300,000 270,000 30,000 11.1 

โดยบริษัทจะช าระค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายไตรมาส และกรรมการจะไดร้บัค่าตอบแทนสงูสดุจาก
ต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่เพียงต าแหน่งเดียวเท่านัน้ 
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อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่กรรมการบรษิัทเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท กรรมการดงักล่าวจะมีสิทธิ
ไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ อนัเป็นค่าตอบแทนและผลประโยชนข์องพนกังานหรือลกูจา้งของบริษัท ตามระเบียบ
ของบรษิัทดว้ย โดยค่าตอบแทนที่กรรมการไดร้บัในฐานะกรรมการบรษิัทจะไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิที่กรรมการจะไดร้บั
ค่าตอบแทนและผลประโยชนด์งักล่าวในฐานะพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ค่ำตอบแทนทีไ่ม่ใช่ตัวเงนิ และผลประโยชนต์อบแทนอื่น  

คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผูพ้ิจารณาตามความเหมาะสม โดยพิจารณาจากแนวปฏิบตัิของธุรกิจใน
อตุสาหกรรมเดียวกนั 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ และมีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 โดยมี
รายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุ 

เห็นดว้ย 233,556,205 98.6164 

ไม่เห็นดว้ย 3,274,700 1.3827 

งดออกเสียง 2,200 0.0009 

 236,833,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนี ้จะต้องไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน 

2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 
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วำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2566 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ที่ 36 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปีพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษิัททกุปี โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จะ
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 

นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และ
วิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลกัทรพัย์ (รวมทัง้ที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดให ้บริษัทจดทะเบียนตอ้งจัดใหม้ีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรายใดปฏิบัติ
หนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ก็
ตาม โดยบริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทได ้ก็ต่อเมื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย  5 รอบปีบญัชี
ติดต่อกัน ทัง้นี ้การหมนุเวียนไม่จ าเป็นตอ้งเปล่ียนบริษัทผูส้อบบญัชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่น ๆ 
ในส านกังานตรวจสอบบญัชีนัน้แทนผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความเป็นอิสระ คุณสมบัติ ประวัติ การปฏิบัติหน้าที่  และ
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบของผูส้อบบัญชี โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาแลว้ เห็นว่า บริษัท ดี
ลอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด เป็นส านักงานสอบบัญชีที่มีความรูค้วามเขา้ใจในธุรกิจของกลุ่มบริษัทเป็น
อย่างดี อีกทัง้ยงัมีอตัราค่าสอบบญัชีที่สมเหตสุมผล จึงเห็นสมควรเสนอให้ บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี 
จ ากัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2566 โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงันี ้

รำยชื่อผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญำตเลขที ่

จ ำนวนปีทีส่อบ
บัญชีให้บริษทั 

1. นายมงคล สมผล 8444 5 

2. นายมนญู มนสูขุ  4292 - 

3. นายชพูงษ์ สรุชตุิกาล 4325 - 

4. นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยท์ิพยรตันา 6523 - 

โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บรษิัท ประจ าปี 2566 
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ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีตามรายนามขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให้บรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชย
ยศ สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูม้ีอ  านาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตคนอื่นของบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี 
จ ากดั เป็นผูป้ฏิบตัิหนา้ที่แทนได ้

ผูส้อบบญัชีตามรายนามขา้งตน้ มีคณุสมบตัิไม่ขดักบัหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่
อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ทั้งนี ้ บริษัทไดจ้ัดส่งข้อมูล
ประวัติ และประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบัญชีแต่ละท่านใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่าน  ตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 พรอ้มกับ
หนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรเสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2566 
(Audit Fee) ส าหรบับรษิัท เป็นเงินจ านวน 2,100,000 บาทต่อปี โดยขอ้มลูประกอบการพิจารณาที่ส าคญัมีดงันี ้ 

ข้อมูลประกอบกำร
พิจำรณำ 

ปี 2566 
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2565 
เปลี่ยนแปลง 
บำท +/(-) 

เปลี่ยนแปลง 
ร้อยละ +/(-) 

ส านกังานสอบบญัชี บรษิัท ดีลอยท ์
ทูช้ โธมทัส ุไชย
ยศ สอบบญัชี 

จ ากดั 

บรษิัท ดีลอยท ์
ทูช้ โธมทัส ุไชย
ยศ สอบบญัชี 

จ ากดั 

  

ค่าบรกิารสอบบญัชี
ส าหรบับรษิัท (บาท) 

2,100,000 2,000,0000 100,000 5 

 

ทั้งนี ้ ค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมค่าบริการอื่น  (Non-Audit Fee) ในงานสอบบัญชีที่ เกิดขึน้จริง  
(ซึ่งรวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่ เกิดขึน้จริงในระหว่างการให้บริการ  (Out of Pocket Expense)) โดยในปี 2565 ที่ ผ่านมา
ค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee) มีจ านวน 50,139 บาท 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 
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มติทีป่ระชุม ที่ประชมุไดพ้ิจารณาแลว้ และมีมติเป็นเอกฉนัท ์อนมุตัิใหบ้รษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี 
จ ากดั เป็นส านกังานสอบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2566 และแต่งตัง้ใหบ้คุคลดงัรายชื่อต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท 
ประจ าปี 2566 

1. นายมงคล สมผล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8444 และ/หรือ 

2. นายมนญู มนสูขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4292 และ/หรือ 

3. นายชพูงษ์ สรุชตุิกาล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4325 และ/หรือ 

4. นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยท์ิพยรตันา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6523 

และอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี  2566 เป็นเงินจ านวน 2,100,000 บาท ต่อปี โดยมี
รายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,833,105 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 

งดออกเสียง 0 - 

 236,833,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 

วำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติแก้ไขข้อบังคับของบริษัท 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่ เ ก่ียวข้องกับวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสใ์นการประชมุคณะกรรมการ และการประชมุผูถื้อหุน้ การจดัส่งเอกสารหรือหนงัสือ ตลอดจนการมอบฉนัทะ
ในการประชมุผูถื้อหุน้ สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม ่

25 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย  ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิ
และประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธี
อื่น และก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้ับมอบหมาย หรือ ในกรณีที่ไม่
มีประธานกรรมการบริษัท ใหร้องประธานเป็นผูเ้รียก
ประชุม ในกรณีที่ไม่มีรองประธาน กรรมการตั้งแต่
ส อ ง  (2) คนขึ ้น ไ ปอ า จ ร่ ว ม กั น เ รี ย กป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการก็ได้ โดยให้ส่งหนังสือนัดประชุม 
ไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุ 
เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและ
ประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอื่น 
และก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได 

29 คณะกรรมการจะตอ้งประชมุกันอย่างนอ้ย 3 เดือนต่อ
ครัง้ ณ จังหวัดอันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท 
หรือจังหวัดใกลเ้คียง หรือ ณ สถานที่อื่นใด โดยการ
ก า หนดวัน  เ ว ลา  และสถานที่  เ ป็ น ไปตามที่
คณะกรรมการเห็นสมควร 

 

คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างน้อยหนึ่ง (1) 
ครั้ง ทุ กสาม  (3) เ ดื อน  ณ จังหวัดอัน เ ป็นที่ ตั้ ง
ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ 
ณ สถานที่อื่นใด โดยการก าหนดวัน เวลา และ
สถานท่ี เป็นไปตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

32 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท า
เป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่  วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือ
เพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุใน
หนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 
เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอัน
เป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใดใน
ราชอาณาจกัรตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท า
เป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม
พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจน
ว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี  รวมทั้ งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อน
วันประชุม ทั้งนี ้ ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า
สาม (3) วนั  

ให้คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนดสถานที่อื่นใดใน
ราชอาณาจกัรไทยที่จะใชเ้ป็นท่ีประชมุตามวรรคหนึ่ง 
โ ดยกา รประชุ มผู้ ถื อหุ้น อ าจประชุ ม ผ่ าน ส่ื อ
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อิเล็กทรอนิกสต์ามกฎหมายว่าดว้ยการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และให้ถือว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่
ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

46 กำรจัดประชุมผ่ำนสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์

การประชุมผูถื้อหุน้ การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
หรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจดัใหม้ีการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ทั้งนี ้การประชุมตอ้งมี
องค์ประกอบพืน้ฐานเป็นไปตามประกาศกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ทั้งนี ้ใหเ้ป็นไป
ตามกฎหมายที่ เ ก่ียวข้อง รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง
ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ฉบับที่  
74/2557 ลงวันที่ 27 มิถุนายน พ  .ศ . 2557 เรื่อง การ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และประกาศกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เรื่องมาตรฐาน
การรักษาความปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์พ .ศ . 2557 

กำรมอบฉันทะเพือ่เข้ำประชุมผู้ถือหุ้นและสทิธิ
ของผู้ถือหุน้ในกำรออกเสียงลงคะแนน 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบ้คุคล
ผู้ซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะต้องท าเป็น
หนัง สือลงลายมือชื่ อผู้มอบฉันทะ  หรื อ  อาจ
ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนไดต้าม
หลักเกณฑ์กฎหมายก าหนด และมอบแก่ประธาน
กรรมการหรือผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด ก่อนผูร้บั
มอบฉันทะเข้าประชุม ทั้งนี ้ แบบของหนังสือมอบ
ฉันทะเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนตามกฎหมาย
ว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัก าหนด  

ในการออกเสียงลงคะแนนใหถื้อว่าผูร้บัมอบฉันทะมี
คะแนนเสียงเท่ากับจ านวนคะแนนเสียงที่ผู้ถือหุ้น
มอบฉันทะมีรวมกัน เวน้แต่ผูร้บัมอบฉันทะจะแถลง
ต่อที่ประชุมก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผู้
ซึ่งมอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบุชื่อผูม้อบฉันทะ
และจ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ดว้ย 

47  ตราของบรษิัทใหใ้ชด้งัที่ประทบัไวน้ี ้ กำรจัดประชุม กำรโฆษณำ และกำรจัดส่ง
หนังสือเอกสำรผ่ำนสื่ออเิล็กทรอนิกส ์

การประชุมผูถื้อหุน้ การประชุมคณะกรรมการบรษิัท 
หรือคณะกรรมการชดุย่อยของบรษิัท อาจจดัใหม้ีการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ทัง้นี ้การประชุมตอ้งมี
องคป์ระกอบพืน้ฐานเป็นไปตามกฏหมายที่เก่ียวขอ้ง
ประกาศก าหนดไว ้โดยให้ถือว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่
ของบรษิัทเป็นสถานท่ีประชมุ 
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ข้อ ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม ่

48 - การบอกกล่าวหรือโฆษณาข้อความใด ๆ เก่ียวกับ
บริษัทให้บุคคลหรือประชาชนทราบอาจใช้วิธีการ
โฆษณาผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี ้ เป็นไปตาม
หลกัเกณฑข์องกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนดไว ้

49 - บรษิัท หรือ คณะกรรมการอาจส่งหนงัสือหรือเอกสาร
ใหแ้ก่กรรมการ ผูถื้อหุน้ หรือเจา้หนีข้องบรษิัทโดยวิธี
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้หากบุคคลดังกล่าวไดแ้จ้ง
ความประสงค์หรือยินยอมโดยชัดแจ้งเป็นหนังสือ
หรือวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี ้ เป็นไปตาม
หลกัเกณฑข์องกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนดไว ้

50 - ตราของบรษิัทใหใ้ชด้งัที่ประทบัไวน้ี ้ 

ในการนี ้คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
พิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบับริษัทเพื่อใหส้อดคลอ้งกับ พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2565 ตาม
รายละเอียดขา้งตน้ทุกประการ นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
พิจารณามอบอ านาจใหบุ้คคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัทมอบหมาย มีอ านาจในการลงนามในค าขอ หรือในเอกสาร
ใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัท ที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจ
ในการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดงักล่าวตามที่เห็นสมควร ตามถอ้ยค าหรือค าสั่งของ
นายทะเบียน 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซักถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดซกัถาม 
หรือแสดงความเห็น ประธานจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผูถื้อหุน้สามารถท าการลงคะแนน
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) และจะปิดผลการลงคะแนนภายใน 1 นาที 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุไดพ้ิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัท ์อนมุตัิแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกสใ์นการประชมุคณะกรรมการ และการประชุมผูถื้อหุน้ การจดัส่งเอกสารหรือหนงัสือ ตลอดจนการมอบ
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ฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่  4) พ.ศ. 2565 โดยมี
รายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้ 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) รอ้ยละของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 236,833,105 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

 236,833,105 100 

หมำยเหตุ  1. มติในวาระนี ้จะต้องไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (3/4) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยนับผูท้ี่งด
ออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 2. ในวาระนีไ้มม่ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่มเติม 

วำระที ่9 รับทรำบกำรเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ำรใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญ
เพิ่มทุนต่อประชำชนเป็นคร้ังแรก (IPO) 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์ที่ สจ. 63/2561 เรื่อง การเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอ
ขายหลกัทรพัยแ์ละร่างหนงัสือชีช้วน ก าหนดให ้กรณีการเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินอย่างไม่เป็นนยัส าคญั ให้
กระท าไดเ้มื่อไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท โดยจะตอ้งรายงานการเปล่ียนแปลงดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ประธานไดม้อบหมายให ้นายอคัรเดช เล่ียมเจรญิ ผูอ้  านวยการดา้นบญัชีและการเงนิ ชีแ้จงใหท้ี่ประชมุ
ทราบถึงรายละเอียดการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อ
ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) 

นายอัครเดช เล่ียมเจริญ ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามที่บริษัทไดเ้สนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อ
ประชาชนเป็นครัง้แรก โดยก าหนดวตัถุประสงคก์ารใชเ้งิน 3 ส่วนหลัก ๆ ไดแ้ก่ (1) ส าหรบัช าระคืนเงินกูย้ืมจากสถาบนั
การเงิน (2) ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการประกอบกิจการ และ (3) ส าหรบัการลงทนุในโครงการใหม่ บรษิัทไดด้  าเนินการ
ช าระเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินและน ามาใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนตามและไดด้  าเนินการตามที่ก าหนดไวเ้รียบรอ้ยแลว้ 
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ส าหรบัวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินในส่วนการลงทนุในโครงการใหม่จ านวน 350 ลา้นบาทนัน้ บรษิัทไดแ้จง้
ต่อผูถื้อหุน้ตอน IPO ว่าเงินจ านวน 350 ลา้นบาท ใชส้ าหรบัการสรา้งโรงงานพรอ้มอปุกรณเ์ครื่องจกัรเพื่อผลิตอาหารพรอ้ม
ทาน อย่างไรก็ตาม บริษัทไดท้บทวนและพิจารณาประโยชนส์ูงสุดของบริษัท พบว่าบริษัทสามารถสรา้งโรงงานส าหรบั
อาหารพรอ้มทานไดโ้ดยใชเ้งินนอ้ยกว่า 350 ลา้นบาท กอปรกับบริษัทมีนวัตกรรมโครงการขา้วแท่งตามที่ไดเ้รียนแจ้ง
ขา้งตน้แลว้ ซึ่งจ าเป็นตอ้งซือ้เครื่องจกัรและอุปกรณส์ าหรบัโครงการขา้วแท่ง บริษัทจึงเห็นว่าโครงการอาหารพรอ้มทาน
สามารถบรรลุตามวัตถุประสงคไ์ดโ้ดยใชเ้งินทุนจ านวน 250 ลา้นบาท จึงปรบัเปล่ียนนโยบายการใชเ้งินในส่วนอาหาร
พรอ้มทาน จาก 350 ลา้นบาท เป็น 250 ลา้นบาท และเพิ่มงบประมาณการใช้เงินในโครงการขา้วแท่งของบริษัทจ านวน 
100 ลา้นบาท ซึ่งยงัอยู่ในวงเงินงบประมาณตามแผนการใชเ้งินท่ีไดแ้จง้ต่อผูถื้อหุน้ไป ซึ่งสามารถสรุปรายละเอียดไดด้งันี ้

วัตถุประสงคก์ำรใช้เงนิ 

จำกเดิม 

จ ำนวนเงนิ
โดยประมำณตำม
แผนกำรใช้เงนิ  
(ล้ำนบำท) 

แก้ไขเป็น 

จ ำนวนเงนิ
โดยประมำณตำม
แผนกำรใช้เงนิ  

(ล้ำนบำท) 

1. เพื่ อจ่ ายคืนหนี ้สิน เ งินกู้ยืมจาก
สถาบนัการเงิน 

350.00 350.00 

2. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ
ประกอบกิจการ 

172.38 172.38 

3. เพื่อใชส้ าหรบัลงทนุในโครงการใหม่   

- อาหารพรอ้มทาน 350.00 250.00 

- ขา้วแท่ง - 100.00 

รวม 872.38 872.38 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความเห็น โดยมีผูถื้อหุน้สอบถามดงันี ้

1. คณุองัสินี อภิวชัรกลุ (ผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง) สอบถามว่า บรษิัทมีการตัง้เป้าหมายยอดขาย
ผลิตภณัฑข์า้วแท่ง ในปีนีไ้วอ้ย่างไร และบรษิัทคาดหวงัการเติบโตอย่างไร 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า บรษิัทตัง้เป้าหมายการขายผลิตภณัฑข์า้วแท่งไวท้ั่วโลก 
โดยในปี 2566 มีเป้าหมายการขายในประเทศไทยจ านวน 40 ลา้นบาท และบริษัทไดเ้ริ่มด าเนินการเพื่อเตรียมส่งออก
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ผลิตภณัฑข์า้วแท่งไปยงัต่างประเทศ นอกจากนีบ้ริษัทไดน้ าผลิตภณัฑข์า้วแท่งไปประกวดที่ ประเทศจีนและไดร้บัรางวัล
เบือ้งตน้ในหมวดผลิตภณัฑใ์หม่ บรษิัทจึงคาดหวงัว่าขา้วแท่งจะสามารถก่อใหเ้กิดรายไดแ้ก่บรษิัทอย่างมีนยัส าคญั  

2. คุณอังสินี อภิวัชรกุล (ผู้ถือหุ้นเข้าประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่าเครื่อง Vending Machine ใช้
งบประมาณการลงทนุเท่าไหร่ 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า เบือ้งตน้บริษัทจะลงทุนเครื่อง Vending Machine ของ
ขา้วแท่งจ านวน 10 เครื่อง ใชเ้งินลงทนุประมาณ 2 ลา้นบาท 

3. คุณองัสินี อภิวชัรกุล (ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่าขา้วแท่งมีขายที่เซเว่น อีเลฟเว่น 
แลว้หรือไม่ 

นายสมชาย อัศวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า บริษัทเคยทดลองขายขา้วแท่งในเซเว่น อีเลฟเว่น แต่
พบว่าอุปกรณ์ในการอุ่นและระบบด าเนินงานยังไม่เหมาะสม ทั้งนี ้อยู่ในระหว่างการปรับสินคา้เพื่อให้ เหมาะสมกับ
อปุกรณก์ารอุ่นอาหารในเซเว่น อีเลฟเว่น ซึ่งจะไม่ไดใ้ชแ้บรนดข์า้วแท่ง แต่เป็นสินคา้ที่มีลกัษณะคลา้ยกนั โดยคาดว่าจะได้
วางขายในปีนี ้ขา้วแท่งในรูปแบบแช่แข็งไดเ้ริ่มวางขายในท็อปส ์ซุปเปอรม์ารเ์ก็ตและรา้นคา้อื่น ๆ แลว้ 

4. นาย พรภทัร จินตนาวงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่าการที่บริษัทเพิ่มเงินลงทุนใน
ส่วนขา้วแท่งเยอะขึน้ ทางประธานกรรมการบรหิารมั่นใจสินคา้ชนิดนีข้นาดไหน จากยอดยอดขายในปีที่ผ่านมา 

นายสมชาย อัศวปิยานนท์ ชีแ้จงต่อผู้ถือหุ้นว่า บริษัทคาดว่าสินคา้กลุ่มนีจ้ะเติบโตไปในทิศทางที่
คาดการณไ์ว ้โดยในครึ่งปีที่ผ่านมาที่ไดว้างขายสินคา้ บริษัทไดร้บัผลตอบรับอย่างดีจากผู้บริโภคตามกลุ่มเป้าหมาย 
ปรากฏเป็นยอดขายที่เติบโตต่อเนื่องในแต่ละเดือน โดยหากสามารถเขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายของขา้วแท่ง คือกลุ่มคน Gen Z, 
Gen Y และ Gen X บางส่วนและวางขายในสถานที่ที่เหมาะสม บริษัทคาดว่าสินคา้กลุ่มขา้วแท่งจะเติบโตอย่างต่อเนื่อง
ตามแผนงานท่ีบรษิัทตัง้ใจไว ้

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ว่าที่ประชุมไม่มีค  าถามเพิ่มเติมแลว้ ประธานจึงแจง้ต่อที่ประชุมว่าเนื่องจาก
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

หมายเหต:ุ วาระนีเ้ป็นวาระเพือ่ทราบ จึงไม่มีการลงมต ิ

วำระที ่10  พิจำรณำเร่ืองอื่น ๆ 

ประธานเปิดโอกาสใหก้บัผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะเสนอเรื่องอื่น ๆ ใหท้ี่ประชมุพิจารณา โดยผูถื้อหุน้
ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่น
นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุอีกได ้
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ประธานไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็น โดยผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงวิธีการ
ซกัถามหรือแสดงความเห็นโดยโปรแกรม Zoom ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถามดงันี ้

1. นาย พรภัทร จินตนาวงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามเพิ่มเติมว่า ขา้วแท่งที่เป็นขา้ว
เหนียวทเุรียนมีแผนจะส่งออกไปประเทศจีนหรือไม่ และบรษิัทมีแผนจะส่งออกขา้วแท่งไปทวีปยโุรปดว้ยหรือไม่ 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า เมนขูา้วแท่งที่เป็นขนมหวานไดร้บัการตอบรบัท่ีดี โดยมี
ขนมหวานทัง้หมด 9 เมนูซึ่งขา้วเหนียวทเุรียนติดอนัดบัขนมหวานรายการแรก ๆ ท่ีขายได ้โดยเมนขูา้วเหนียวทุเรียนที่เป็น
ขา้วแท่งเตรียมจะน าเสนอในประเทศจีนเดือนพฤษภาคมนี ้นอกจากนีบ้ริษัทไดร้บัการติดต่อจากตัวแทนจ าหน่ายจาก
ประเทศจีนและคาดว่าจะเป็นผลิตภณัฑท์ี่สรา้งยอดขายและส่งออกได ้

2. นาย พรภัทร จินตนาวงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า มีสินคา้ขา้วแท่งตัวไหนที่
สามารถน าเขา้ไมโครเวฟไดบ้า้ง 

นายสมชาย อัศวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผู้ถือหุ้นว่า ปัจจุบันสินคา้ข้าวแท่งมีรูปแบบการขาย 3 รูปแบบ 
ไดแ้ก่ (1) การขายผ่านหนา้รา้นของบรษิัท โดยจะอุ่นโดยวิธีอบ ท าใหสิ้นคา้มีผิวกรอบ (2) การขายในรูปแบบแช่แข็งในรา้น
สะดวกซือ้ ซึ่งผูบ้ริโภคสามารถน าอุ่นดว้ยไมโครเวฟ แต่จะไม่ไดผิ้วสมัผสักรอบเหมือนอุ่นดว้ยเตาอบ (3) รูปแบบรีทอรท์ 
(retort) ซึ่งสามารถอุ่นดว้ยไมโครเวฟโดยใชเ้วลาสัน้ ซึ่งอยู่ในช่วงการน าเสนอขายในต่างประเทศและยงัไม่ไดว้างขายใน
ประเทศไทย 

3. นาย พรภทัร จินตนาวงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง) สอบถามว่า จากงบการเงินของบรษิัท เบค 
อะ วิช เจ.เอช.ซี. จ ากดั พบว่ามียอดขายประมาณรอ้ยละ 10 ของบรษิัท ดงันัน้ บรษิัทมีแผนที่จะเขา้ซือ้กิจการ หรือ supply 
สินคา้หรือไม่ และแผนธุรกิจต่อบรษิัท เบค อะ วิช เจ.เอช.ซี. จ ากดั เป็นอย่างไร 

นายสมชาย อัศวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า บริษัทผลิตสินคา้ใหแ้ก่บริษัท เบค อะ วิช เจ.เอช.ซี. 
จ ากัด อยู่หลายรายการ โดยตัง้เป้าจะผลิตในสดัส่วนประมาณรอ้ยละ 70 ของสินคา้ทัง้หมดของ Bake a wish โดยในส่วน
อื่น ๆ บรษิัทอยู่ในระหว่างการศกึษาความเป็นไปไดแ้ละตกลงในรายละเอียด และบรษิัทจะแจง้ต่อไป 

4. นาย พรภัทร จินตนาวงศ ์(ผู้ถือหุ้นเข้าประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า ในส่วนก าลังการผลิต ณ 
ปัจจบุนั บรษิัทไดใ้ชไ้ปเท่าไหรแ่ลว้ และหากในอนาคตมีการขึน้ค่าแรงจะมีผลกระทบกบัตน้ทนุการผลิตมากนอ้ยแค่ไหน 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า เนื่องจากบริษัทมีโรงงานหลกัจ านวน 2 แห่งที่อมตะซิตี ้
ในภาพรวมการผลิตเบเกอรี่ ปัจจุบันใช้ก าลังการผลิตไปแลว้  60% - 65% มีก าลังการผลิตเหลือโดยรวมอยู่ประมาณ  
30% - 40% และมั่นใจว่ายงัมีก าลงัการผลิตเพียงพอ ในส่วนก าลงัการผลิตขา้วแท่ง ปัจจบุนัใชไ้ปประมาณ 5% และบรษิัท
คิดว่าก าลงัการผลิตสามารถรองรบัการเตบิโตในช่วง 2 ปีนีไ้ดแ้น่นอน ในประเด็นค่าแรงบรษิัทติดตามราคาค่าแรงอยู่ตลอด 
และคาดว่าในปี 2566 นีค้่าแรงคงไม่ไดข้ึน้สงูอย่างมีนยัส าคญั ทัง้นี ้บริษัทมีการปรบัตน้ทุนแรงงานโดยการใชเ้ครื่องจกัร
เขา้มาทดแทนแรงงานมากขึน้ ซึ่งหากมีการปรบัค่าแรงขัน้ต ่า บรษิัทยงัคงคิดว่าสามารถรบัมือได้ 
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5. นาย พรภัทร จินตนาวงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า หากเปรียบเทียบช่วงก่อน
วิกฤตการณโ์ควิด-19 และปัจจุบนัซึ่งมีนกัท่องเที่ยวเขา้มามากขึน้ มีความแตกต่างอย่างไรบา้ง การปรบัราคามีผลกระทบ
ต่อยอดขายหรือไม่ และกรุณาอปัเดทเหตกุารณอ์บุตัิเหตทุี่โรงงานและบรษิัทมีแนวทางการป้องกนัอย่างไรต่อไป 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า ในประเด็นนกัท่องเที่ยวที่เขา้มาช่วงหลงัโควิด-19 ยงัมี
ไม่มากเท่าช่วงก่อนโควิด-19 ทัง้นี ้บริษัทเริ่มเห็นสญัญาณที่ดีจากยอดขายที่เติบโตขึน้จากการเขา้มาของนกัท่องเที่ยวที่
มากขึน้ ในส่วนประเด็นอุบตัิเหตุ ปรกติบริษัทมีมาตรการดูแลความปลอดภัยของเครื่องจกัรอยู่แลว้และมีการตรวจสอบ
ดแูลอย่างใกลช้ิดและสม ่าเสมอ เพื่อป้องกนัไม่ใหเ้กิดอบุตัิเหตขุึน้อีก 

6. นาย อภินนัท ์จิรโกเมศ (ผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง) ขอใหบ้ริษัทอธิบายเก่ียวกับบริษัทเป็นหนึ่ง 
และบรษิัทเป็นหนึ่งตอ้งออกสินคา้อะไร 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า บริษัทเป็นหนึ่ง เกิดจากการร่วมทุนของ 3 บริษัท ไดแ้ก่ 
(1) บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส ์จ ากัด (มหาชน) (2) บริษัทในเครือช่องวนั 31 และ (3) บริษัทในเครือเชิญยิม้ ซึ่งทัง้ 3 บริษัท
ถือหุน้ในสัดส่วนเท่า ๆ กัน โดยมีเป้าหมายการเขา้สู่ธุรกิจเครื่องดื่ม และธุรกิจอื่น ๆ ในอนาคต ส าหรบัสินคา้ตัวแรกคือ
เครื่องดื่ม Functional Drink โดยคาดว่าจะวางขายในช่วงไตรมาสที่ 2 - 3 ของปีนี ้โดยวางขายที่แรกที่เซเว่น อีเลฟเว่น  

เหตุผลของการร่วมทุนในบริษัทเป็นหนึ่ง คือการน าศักยภาพของผูถื้อหุน้ทั้ง 3 บริษัทมารวมกัน โดย 
NSL มีความช านาญในธุรกิจอาหาร การขนส่ง และความสมัพนัธท์ี่ดีกับรา้นสะดวกซือ้และรา้นคา้ในต่างจงัหวดั ในส่วน
ช่องวนั 31 มีความช านาญดา้นส่ือ และการตลาดที่สามารถส่ือสารไปยงัผูบ้ริโภคได ้และเครือเชิญยิม้ มีความช านาญดา้น
การจดัอีเวนทท์ั่วประเทศ งานส่ือสารมวลชน งานบนัเทิง บรษิัททัง้ 3 องคก์รจึงน าความเชี่ยวชาญของตวัเองมารว่มมือกัน
เพื่อเขา้สู่วงการอาหารและเครื่องดื่ม 

7. นาย อภินนัท ์จิรโกเมศ (ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่าจากการขึน้ราคาของราคาชีสที่
เกิดขึน้ บรษิัทไดร้บัผลกระทบอย่างไรบา้ง และตน้ทนุการผลิตอื่น ๆ ส่งผลกระทบอย่างไรกบับรษิัทบา้งหรือไม่ 

นายสมชาย อัศวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า ช่วงสงครามรสัเซีย-ยูเครน ส่งผลใหสิ้นคา้ผลิตภณัฑ์
จากนมววั (สินคา้ dairy) ขาดตลาดและราคาปรบัตวัสงูขึน้อย่างมีนยัส าคญั บรษิัทไดต้ิดตามราคามาโดยตลอดตัง้แต่ช่วง
ปลายปี 2565 และบรษิัทไดห้าสินคา้ชดเชยสินคา้ที่ขาดตลาด แต่ในส่วนสินคา้ที่ไม่สามารถหาสินคา้อื่นชดเชยได ้บรษิัทได้
ปรบัราคาขึน้ตามตน้ทุนที่เพิ่มขึน้ แต่มิไดท้  าใหย้อดขายตกลง ส าหรบัสินคา้อื่นนอกจากกลุ่ม dairy มีทัง้การปรบัราคาขึน้
และลงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราที่เกิดขึน้ ทัง้นี ้บรษิัทยงัสามารถควบคมุไดอ้ยู่ 

8. คุณวิภา บุญคุณจงเจริญ (ผู้ถือหุ้นเขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า บริษัทยังคงตัง้เป้าหมาย
รายไดปี้ 2566 ที่ 4,700 ลา้นบาทหรือไม่ และค่าไฟฟ้าที่ปรบัขึน้ส่งผลกระทบต่อตน้ทนุมากนอ้ยเพียงใด 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า จากผลการด าเนินงานในช่วง 4 เดือนที่ผ่านมา บริษัท
ยงัคงเป้าหมายเดิมไวท้ี่ 4,700 ลา้นบาทและคาดว่าจะสามารถบรรลเุป้าหมายได ้ในส่วนค่าไฟฟ้าที่เพิ่มขึน้ บรษิัทใชว้ิธีการ
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บรหิารจดัการการใชไ้ฟฟ้าของบรษิัท โดยลดค่าสงูสดุของไฟ (ค่า peak) ในแต่ละวนัและใชไ้ฟฟ้าอย่างประหยดั ค่าไฟฟ้าที่
เพิ่มขึน้กระทบบรษิัทในระดบัหนึ่ง ทัง้นีส้ามารถชดเชยไดด้ว้ยยอดขายของบรษิัท 

9. นาย กิตติพงศ ์ลีห้ิรญัญพงศ ์(ผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง) สอบถามว่าเป้าหมายการเติบโต 17% 
ที่ 4,700 ลา้นบาท รวมแผนงานบรษิัท เบค อะ วิช เจ.เอช.ซี. จ ากดั แลว้หรือไม่ 

นายสมชาย อัศวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า เป้าหมายดงักล่าวรวมการด าเนินงานโปรเจค บริษัท 
เบค อะ วิช เจ.เอช.ซี. จ ากดั เรียบรอ้ยแลว้ 

10. นาย คเชนท ์พรทวีธรรม (ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า บริษัทตัง้เป้าอตัราขัน้ตน้ปี 
2566 ไวอ้ย่างไร 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า บรษิัทตัง้เป้าไวไ้ม่นอ้ยกว่าในปี 2565  

11. นาย อภินันท ์จิรโกเมศ (ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง) สอบถามว่า การผลิต Functional Drink 
ของบรษิัทเป็นหนึ่ง เป็นการจา้งผลิต หรือลงทนุซือ้เครื่องจกัร 

นายสมชาย อศัวปิยานนท ์ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า เป็นการจา้งผลิตโดยการหาซพัพลายเออร ์(Supplier) 

อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะท่านใดเสนอเรื่องอื่น ๆ เพื่อพิจารณาแลว้ ประธานได้
แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ไดด้  าเนินการครบทกุระเบียบวาระการประชมุที่ก าหนด
ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุแลว้ ในนามของคณะกรรมการบรษิัท ขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทกุท่านที่ไดส้ละเวลา มารว่มประชมุ
ในวนันี ้และปิดประชมุ 

ปิดประชมุเวลา 12.30 น. 
 

____________________________ 
(นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ)์ 
ประธำนกรรมกำรบริษัท 

 

____________________________ 
(นางจรยิา มสิุกไชย) 
เลขำนุกำรบริษทั 

 


