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บริษัท เอน็เอสแอล ฟูด้ส ์จ ำกดั (มหำชน) 

รำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2567 

วัน เวลำ และสถำนที่ประชุม 

ประชุมเมื่อวันจันทร์ที่ 22 เมษำยน 2567 เวลำ 10.00 น. โดยเป็นกำรจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

(E-AGM) ตำมพระรำชก ำหนดว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมำยและหลักเกณฑ์อื่นที่

เก่ียวข้อง 

เริ่มกำรประชุม เวลำ 10.00 น. 

บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) โดยนำงจริยำ มุสิกไชย เลขำนุกำรบริษัท ท ำหน้ำที่เป็น

ผู้ด ำเนินกำรประชุม (“ผู้ด ำเนินกำรประชุม”) ได้กล่ำวต้อนรับผู้เข้ำร่วมประชุม ผู้ด ำเนินกำรประชุมได้ให้ข้อมูลเก่ียวกับทุนจด

ทะเบียน และหุ้นของบริษัท ณ ปัจจุบันในเบื้องต้น ดังนี้  

ทุนจดทะเบียน 300,000,000 บำท 

ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 300,000,000 บำท 

แบ่งออกหุ้นสำมัญจ ำนวน 300,000,000 หุ้น 

มูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท 

ทั้งนี้ บริษัทได้ก ำหนดรำยช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันจันทร์ที่ 18 มีนำคม 

2567 (Record Date) 

กำรประชุมในวันนี้ มีผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง จ ำนวน 11 รำย และโดยกำรมอบฉันทะ จ ำนวน 172 รำย รวม

ผู้เข้ำร่วมประชุมทั้งหมด 183 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นได้ 242,460,001 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 80.82 ของหุ้นที่ออกและจ ำหน่ำย

ได้ทั้งหมดของบริษัท เป็นอันครบองค์ประชุมตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยและข้อบังคับของบริษัท (ข้อที่ 33) ซ่ึงก ำหนดให้ต้องมี

ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (ถ้ำมี) มำประชุมไม่น้อยกว่ำ 25 คน หรือไม่น้อยกว่ำก่ึงหนึ่งของจ ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด 

และต้องมีหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 

เพ่ือให้กำรประชุมเป็นไปตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี ผู้ด ำเนินกำรประชุมจึงได้ช้ีแจงวิธีกำรปฏิบัติในกำร

ลงคะแนน และกำรนับคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. ในกำรออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ำกับจ ำนวนหุ้นที่ตนถือ โดยให้นับ 1 หุ้นต่อ 1 

เสียง 

2. ในกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ ให้ผู้ถือหุ้นไปที่แถบหน้ำต่ำง E-Voting เพ่ือท ำกำรลงคะแนนเสียง “เห็นด้วย” หรือ 

“ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ภำยในเวลำที่ก ำหนด (ประมำณ 1 นำที) เมื่อกดเลือกลงคะแนนแล้ว ระบบจะมี 

pop-up สอบถำมอีกครั้งหนึ่งว่ำยืนยันกำรลงคะแนนหรือไม่ ให้กดตกลงเพ่ือเป็นกำรยืนยันกำรลงคะแนน 

ส ำหรับผู้เข้ำร่วมประชุมผ่ำนอุปกรณ์มือถือหรือ Tablet ขอให้ท่ำนสลับจำกโปรแกรม Zoom กลับไปยังโปรแกรม 

Chrome เพ่ือท ำกำรลงคะแนนที่เมนู E-Voting 

หำกผู้ถือหุ้นประสงค์ที่จะเปลี่ยนแปลงกำรลงคะแนนเสียง ผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำได้ โดยกำรลงคะแนนเสียงใหม่อีกครั้ง 

อย่ำงไรก็ตำม ระบบจะอนุญำตให้ผู้ถือหุ้นสำมำรถแก้ไขคะแนนเสียงดังกล่ำวได้จนกว่ำวำระนั้นจะปิดรับลงคะแนน  
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3. ในกำรนับผลคะแนน บริษัทจะน ำคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง หักออกจำกคะแนนเสียงทั้งหมด  

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่กดลงคะแนนในโปรแกรมลงคะแนนเสียง หรือไม่กดลงคะแนนเข้ำในระบบภำยในก ำหนดระยะเวลำ

ส ำหรับวำระใด ๆ บริษัทจะถือว่ำท่ำนเห็นด้วยกับวำระนั้น ๆ 

ในทุกวำระของกำรประชุม หำกกำรนับคะแนนกำรประชุมเสร็จส้ินแล้ว ระบบจะท ำกำรปิดระบบกำรลงคะแนน และจะมี

กำรสรุปผลคะแนนเสียงหลังจบกำรเสนอในทุกวำระ 

4. กรณีผู้ถือหุ้นที่ท ำหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. เพ่ือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้ำร่วมประชุม หรือกรรมกำรอิสระของ

บริษัท และก ำหนดให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ ซ่ึงได้น ำส่ง

ให้แก่บริษัทล่วงหน้ำก่อนกำรพิจำรณำวำระนั้น บริษัทได้ลงคะแนนเสียงตำมควำมประสงค์ของผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ

เรียบร้อยแล้ว 

5. เมื่อประกำศผลกำรลงคะแนนเสียงในวำระใดแล้ว ถือว่ำผลคะแนนในวำระนั้นเป็นที่ส้ินสุดแล้ว 

6. ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น นอกจำกกำรออกเสียง

เลือกตั้งกรรมกำร 

7. ในกำรนับคะแนนเสียงส ำหรับวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 จะแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

(ก) วำระที่จะต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ได้แก่ วำระ

ที่ 1 วำระที่ 3 วำระที่ 4 วำระที่ 5 และวำระที่ 7 

โดยวำระที่ 5 เป็นวำระพิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ บริษัทได้จัดให้

ผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรเลือกกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 

ในกรณีนี้ บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” และ “ไม่เห็นด้วย” 

เท่ำนั้น โดยบริษัทจะไม่น ำคะแนน “งดออกเสียง” มำเป็นฐำนในกำรนับคะแนน และจะไม่ถือว่ำผู้ถือหุ้นที่ลงคะแนน 

“งดออกเสียง” ไม่อนุมัติในวำระนั้น ๆ 

(ข) ในกำรพิจำรณำวำระที่ 6 จะต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม  

(ค) ในกำรพิจำรณำวำระที่ 8 จะต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่ (3/4) ของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ในกรณีนี้ บริษัทจะนับคะแนนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมที่ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” “งดออกเสียง” มำ

เป็นฐำนในกำรนับคะแนน โดยจะน ำคะแนนเสียงที่ “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” มำหักออกจำกคะแนนเสียง

ทั้งหมด และส่วนที่เหลือจะถือว่ำเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วยในวำระนั้น ๆ 

8. เนื่องจำกมีกำรอนุญำตให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้ำร่วมประชุมได้หลังจำกได้เริ่มด ำเนินกำรประชุม ดังนั้น คะแนน

เสียงของจ ำนวนผู้ถือหุ้นในแต่ละวำระอำจไม่เท่ำกัน เนื่องจำกกำรทยอยเข้ำประชุมของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ  

9. ก่อนลงมติในแต่ละวำระ บริษัทจะเปิดโอกำสให้ผู้เข้ำร่วมประชุมซักถำมในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวำระนั้น ๆ ตำมควำม

เหมำะสม โดยบริษัทเปิดช่องทำงในกำรส่งค ำถำมระหว่ำงประชุม ดังนี้ 

• กำรสอบถำมโดยกำรสนทนำ ท่ำนต้องอยู่ที่หน้ำต่ำง E – meeting จำกนั้น ไปที่เมนู Reactions และกดปุ่มยก

มือขึ้น (Raise Hand) เมื่อผู้ด ำเนินกำรประชุมได้ขำนช่ือท่ำน เจ้ำหน้ำที่จะด ำเนินกำรเปิดไมค์ให้ท่ำนสอบถำม ท่ำน
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จะต้องกด Unmute และเปิดไมค์ในอุปกรณ์ของท่ำน ทั้งนี้ ในกำรถำมค ำถำมแต่ละครั้งให้ท่ำนแจ้งช่ือ-นำมสกุล

ของท่ำน พร้อมแจ้งว่ำท่ำนเป็นผู้ถือหุ้นมำด้วยตนเองหรือเป็นผู้รับมอบฉันทะก่อนเริ่มถำมค ำถำมทุกครั้งเพ่ือ

ประโยชน์ในกำรจดบันทึกกำรประชุมให้ถูกต้องครบถ้วน 

• กำรสอบถำมโดยกำรพิมพ์ ให้ท่ำนไปที่เมนู Q&A ในโปรแกรม Zoom เพ่ือพิมพ์ข้อควำมและกดปุ่ม Enter เพ่ือส่ง

ข้อควำมเข้ำมำยังระบบ โดยแจ้งช่ือ-นำมสกุล พร้อมระบุว่ำท่ำนเป็นผู้ถือหุ้นมำด้วยตนเองหรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ก่อนเริ่มถำมค ำถำมทุกครั้งเพ่ือประโยชน์ในกำรจดบันทึกกำรประชุมให้ถูกต้องครบถ้วน จำกนั้นให้ท่ำนเลือกผู้รับ

โดยส่งค ำถำมไปที่ NSL Q&A กรณีที่ท่ำนไม่ได้เลือกตำมที่แจ้ง ค ำถำมของท่ำนจะส่งมำไม่ถึงทำงบริษัท หลังจำก

นั้นเมื่อได้รับค ำถำม ทำงเจ้ำหน้ำที่จะเป็นผู้อ่ำนค ำถำมของท่ำนตำมล ำดับเวลำที่ปรำกฎอยู่ในระบบ  

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถพูดผ่ำนไมค์ได้ ให้พิมพ์ค ำถำมของท่ำนมำทำงช่องทำง Q&A แทน 

บริษัทขอควำมกรุณำท่ำนผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะให้ควำมเห็น หรือสอบถำมอย่ำงกระชับ และงดเว้นกำรซักถำม

หรือแสดงควำมเห็นในประเด็นที่ซ ้ำกัน เพ่ือเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นรำยอื่นได้ใช้สิทธิด้วย จึงขอควำมกรุณำผู้ถือหุ้นโปรด

ให้ควำมร่วมมือเพ่ือให้กำรประชุมเป็นไปด้วยดีและเพ่ือเป็นกำรบริหำรกำรประชุมให้อยู่ในเวลำที่ก ำหนด 

• กรณีที่ไม่มีผู้เข้ำร่วมประชุมสอบถำมเข้ำมำภำยใน 1 นำที ทำงบริษัทจะด ำเนินกำรประชุมต่อ หำกผู้ถือหุ้นมีค ำถำม

เพ่ิมเติม สำมำรถพิมพ์ค ำถำมเข้ำมำผ่ำนช่องทำง Q&A และเจ้ำหน้ำที่จะท ำกำรอ่ำนค ำถำมของท่ำนในวำระอื่น ๆ 

ในช่วงท้ำยของกำรประชุมเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรประชุมเป็นไปโดยรำบรื่น  

• ในกรณีที่ท่ำนไม่ระบุช่ือนำมสกุล หรือไม่แจ้งสถำนะของท่ำน บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะไม่อ่ำนค ำถำมของท่ำน 

• ในกรณีที่ท่ำนไม่ระบุว่ำค ำถำมที่ท่ำนประสงค์จะถำมเป็นค ำถำมส ำหรับวำระกำรประชุมใด บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะ

น ำค ำถำมดังกล่ำวไปอ่ำนในวำระอื่น ๆ ในช่วงท้ำยของกำรประชุม 

• ในกรณีที่ท่ำนระบุว่ำค ำถำมที่ท่ำนประสงค์จะถำมเป็นค ำถำมส ำหรับวำระกำรประชุมใดแต่เนื้อหำของค ำถำมไม่

เก่ียวกับวำระที่ท่ำนระบุ บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะน ำค ำถำมดังกล่ำวไปอ่ำนในวำระอื่น ๆ ในช่วงท้ำยของกำรประชุม 

• ในกรณีที่ค ำถำมของท่ำนถำมในประเด็นที่ซ ้ำกับค ำถำมซ่ึงได้เคยอ่ำนและบริษัทได้ตอบไปแล้ว ผู้ด ำเนินกำรประชุม

จะอ่ำนค ำถำมดังกล่ำวและบริษัทขอสงวนสิทธิที่จะให้ประธำนในที่ประชุมใช้ดุลยพินิจว่ำเป็นค ำถำมที่ซ ้ำกันและขอ

ข้ำมค ำถำมดังกล่ำวไปโดยไม่ตอบ 

ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นส่งค ำถำมล่วงหน้ำก่อนกำรประชุมได้ตั้งแต่วันที่ 25 มีนำคม 2567 ถึงวันที่ 19 

เมษำยน 2567 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นท่ำนใดส่งค ำถำมล่วงหน้ำมำยังบริษัท 

10. เพ่ือควำมโปร่งใสในกำรนับคะแนนเสียงครั้งนี้ บริษัทมีตัวแทนจำก บริษัท กุดั่น แอนด์ พำร์ทเนอร์ส จ ำกัด ที่ปรึกษำ

กฎหมำย คือ นำงสำวสุภัทรำ คีรินทร์สกุนำ เป็นผู้ตรวจสอบกำรนับคะแนนเสียง 

11. บริษัทตระหนักถึงควำมส ำคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะ โดยบริษัทได้จัดท ำประกำศควำม

เป็นส่วนตัว ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพ่ือแจ้งรำยละเอียดเก่ียวกับกระบวนกำร

จัดเก็บ ประมวลผลและใช้ข้อมูล รวมถึงแจ้งสิทธิที่ท่ำนผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะมีเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 

โดยมีรำยละเอียดปรำกฏในหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้ ในกำรประชุมครั้งนี้ บริษัทมีกำรบันทึกภำพและเสียงกำรประชุม

ในลักษณะสื่อวิดีทัศน์ โดยบริษัทจะเผยแพร่กำรบันทึกภำพ และเสียงดังกล่ำวในเว็บไซต์ของบริษัท เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น และ

ผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ำยสำมำรถรับชมย้อนหลังได้ 

บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในกำรด ำเนินกำรใด ๆ ที่เหมำะสม เพ่ือให้กำรประชุมกระชับและมีประสิทธิภำพ 
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ก่อนเข้ำสู่วำระกำรประชุม ผู้ด ำเนินกำรประชุมได้แนะน ำกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษำกฎหมำยของ

บริษัทที่เข้ำร่วมประชุมในวันนี้ 

กรรมกำรผู้เข้ำร่วมประชุม  

1. นำงสุวิมล กฤตยำเกียรณ์ ประธำนกรรมกำร และกรรมกำรอิสระ 

2. นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร 

3. นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ กรรมกำร และผู้อ ำนวยกำรด้ำนบัญชีและกำรเงิน 

4. นำยวีระชน ขำวผ่อง กรรมกำร และผู้ช่วยกรรมกำรผู้อ ำนวยกำร 

5. นำยเจริญ อัศวปิยำนนท์ กรรมกำร และผู้อ ำนวยกำรด้ำนปฏิบัติกำร 

6. นำงพรรณนิภำ รอดวรรณะ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 

7. นำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธเสถียร กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 

8. นำยอำณำจักร ลิ้มไพรสันต ์ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรอิสระ 

ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้มีกรรมกำรเข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 8 ท่ำน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด 

ผู้บริหำรของบริษัทที่มำเข้ำร่วมประชุมในวันนี้และเตรียมพร้อมที่จะตอบข้อซักถำมของท่ำนผู้ถือหุ้น ได้แก่ 

1. นำงสำว พิมพ์ณดำ เจริญนำรำภิวัฒน์ ผู้อ ำนวยกำรด้ำนกำรขำยและกำรตลำด - 7-11 

2. นำงสำว แววดำว ธนวัฒนเสถียร ผู้อ ำนวยกำรด้ำนกำรขำยและกำรตลำด – Food services 

3. นำย วิสุทธิ พรศำลนุวัฒน์ ผู้อ ำนวยกำรด้ำนกำรขำยและกำรตลำด – Brand & Business development 

4. นำยจิรวัฒน์ เดชำเสถียร กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท เอ็นเอสแอล อินเตอร์เทรด (2023) จ ำกัด 

5. นำงสำววีจิ ปรัชญำศิลปวุฒิ กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท เอ็นเอสแอล เบค อะ วิช จ ำกัด 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท จำกบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด 

1. นำยมงคล สมผล หุ้นส่วนตรวจสอบบัญชี 

2. นำงสำวสุดสวำท ฤทธ์ิวรำ ผู้อ ำนวยกำรตรวจสอบบัญชี 

ที่ปรึกษำกฎหมำยจำก บริษัท กุดั่น แอนด์ พำร์ทเนอร์ส จ ำกัด 

1. นำยคงกช ยงสวัสดิกุล ทนำยควำมหุ้นส่วน 

2. นำงสำวสุภัทรำ คีรินทร์สกุนำ ทนำยควำมอำวุโส 

นำง สุวิมล กฤตยำเกียรณ์ ประธำนกรรมกำร (“ประธำน”) ท ำหน้ำที่เป็นประธำนในที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 

ประธำนได้กล่ำวต้อนรับผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ และเปิดกำรประชุมอย่ำงเป็นทำงกำร และเริ่มด ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบ

วำระกำรประชุมดังต่อไปนี้ 
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วำระที่ 1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 

ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ บริษัทได้จัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 เมื่อวันที่ 21 

เมษำยน 2566 และได้จัดท ำรำยงำนกำรประชุมดังกล่ำวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 ซ่ึง

ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่ำน พร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้ว เห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 ซ่ึง

ประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษำยน 2566 ได้มีกำรบันทึกอย่ำงถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

ประจ ำปี 2567 เพ่ือพิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 ดังกล่ำว 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น 

ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว และมีมติรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 ซ่ึงประชุมเมื่อ

วันที่ 21 เมษำยน 2566 โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,493,802 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,493,802 100.00 

 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

2. ในวำระนี้มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิม จ ำนวน 2 รำย จ ำนวนหุ้น 33,801 หุ้น รวมมีผู้ถือหุ้นเข้ำ

ประชุมในวำระนี้ทั้งส้ินจ ำนวน 185 รำย รวมจ ำนวนหุ้นได้ 242,493,802 หุ้น 

วำระที่ 2 พิจำรณำรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2566 

ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำมข้อบังคับของบริษัทข้อที่ 36 ซ่ึงก ำหนดให้ที่ประชุมสำมัญผู้

ถือหุ้นประจ ำปีพิจำรณำรับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรที่แสดงถึงกิจกำรของบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ ดังนั้น บริษัทจึงได้

สรุปผลกำรด ำเนินงำน และกำรเปลี่ยนแปลงที่ส ำคัญของบริษัทที่เกิดข้ึนในรอบปี 2566 ที่ผ่ำนมำ ไว้ในหัวข้อ ค ำอธิบำยและกำร
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วิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร และข้อมูลทำงกำรเงินที่ส ำคัญของรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ตำม ส่ิงที่ส่ง

มาด้วย 2 ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบรหัสคิวอำร์ (QR Code) พร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้วเห็นสมควรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและผลประกอบกำรของบริษัท ใน

รอบปี 2566 ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทรำบ และขอให้นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ประธำนกรรมกำรบริหำร นำยวีระชน ขำวผ่อง 

ผู้ช่วยกรรมกำรผู้อ ำนวยกำร และนำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ผู้อ ำนวยกำรด้ำนบัญชีและกำรเงิน ช้ีแจงให้ที่ประชุมทรำบถึง

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ช้ีแจงให้ที่ประชุมทรำบถึงผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2566 โดยบริษัทมี

รำยได้รวม 4,749 ล้ำนบำทซ่ึงเพ่ิมข้ึนประมำณ 740  ล้ำนบำท จำกปี 2565 ซ่ึงมีรำยได้ 4,010 ล้ำนบำท โดยรำยได้ส่วนใหญ่

มำจำกกลุ่มสินค้ำเบเกอรี่และรองท้องที่ขำยในร้ำน เซเว่น อีเลฟเว่น (7-11) ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 90.2 ของรำยได้รวม ใน

ส่วนรำยได้เฉพำะจำกกำรขำย ในปี 2566 มีรำยได้จำกกำรขำย 4,736 ล้ำนบำท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนประมำณร้อยละ 18.3 หรือคิดเป็น

จ ำนวน 734 ล้ำนบำทจำกปี 2565 ซ่ึงมีรำยได้จำกกำรขำย 4,002 ล้ำนบำท 

ในส่วนผลก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน เนื่องจำกในปี 2566 บริษัทมีบริษัทย่อยเป็นครั้งแรก ท ำให้งบกำรเงิน

ของบริษัทจะมีทั้งงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร และงบกำรเงินรวม ส ำหรับงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร บริษัทมีก ำไรจำกงบกำรเงิน

เฉพำะกิจกำร 345 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี 2565 ซ่ึงมีก ำไรรวม 298 ล้ำนบำท ก ำไรเฉพำะกิจกำรของบริษัทเพ่ิมข้ึนประมำณ 

47 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 15.7 อย่ำงไรก็ตำม เนื่องจำกปีที่แล้ว บริษัทได้มีกำรลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมทุน รวม 

3 บริษัท และผลประกอบกำรในปีแรกของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ยังไม่ได้สร้ำงก ำไรในงบกำรเงินรวมของบริษัท ท ำให้ผล

ก ำไรในงบกำรเงินรวมของบริษัท อยู่ที่ 332 ล้ำนบำท 

ในส่วนของค่ำใช้จ่ำย ต้นทุนกำรจัดจ ำหน่ำยในปี 2566 อยู่ที่ประมำณ 324.9 ล้ำนบำท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 6.8 

ของรำยได้รวม ซ่ึงหำกเปรียบเทียบกับต้นทุนกำรจัดจ ำหน่ำยในปี 2565 ต่อรำยได้รวมในปีดังกล่ำวแล้ว มีสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน

อย่ำงมำก โดยในปี 2565 ต้นทุนกำรจัดจ ำหน่ำยคิดเป็นร้อยละ 6.7 ของรำยได้รวม ซ่ึงค่ำใช้จ่ำยที่เพ่ิมข้ึนในปี 2566 นั้น 

ส่วนมำกเป็นค่ำใช้จ่ำยทำงกำรตลำด จำกกำรเตรียมจัดงำนแสดงสินค้ำทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ในส่วนต้นทุนกำรจัด

จ ำหน่ำยส่วนใหญ่อยู่ที่ค่ำขนส่งกำรขำย ซ่ึงค่ำขนส่งจะเพ่ิมข้ึนตำมยอดขำยสินค้ำ ทั้งนี้ บริษัทสำมำรถควบคุมอัตรำค่ำใช้จ่ำยใน

ส่วนขนส่งให้อยู่ที่ประมำณร้อยละ 4.8 ของยอดขำยได้ ซ่ึงใกล้เคียงกับในปีที่ผ่ำนมำ 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรของบริษัท ในปี 2566 มีจ ำนวน 117.5 ล้ำนบำท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำกปี 2565 ซ่ึงมีจ ำนวน 

101.4 ล้ำนบำท เพียงเล็กน้อย อย่ำงไรก็ตำมหำกเปรียบเทียบอัตรำค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรเทียบกับรำยได้รวมของบริษัท ถือว่ำ

บริษัทสำมำรถควบคุมค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรได้ในอัตรำร้อยละ 2.5 ซ่ึงค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรส่วนใหญ่อยู่ที่เงินเดือนค่ำแรง ซ่ึง

เมื่อค ำนวณอัตรำค่ำใช้จ่ำยต่อยอดขำยแล้ว บริษัทควบคุมค่ำใช้จ่ำยเงินเดือนไว้อยู่เสมอ โดยในปี 2566 ลดลงจำกอัตรำร้อยละ 

1.6 ต่อรำยได้รวมในปี 2565 เป็นอัตรำร้อยละ 1.5 ต่อรำยได้รวมในปี 2566 

ในส่วนงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 2,499.6 ล้ำนบำท 

หนี้สินรวม 923.2 ล้ำนบำท และมีส่วนของผู้ถือหุ้น 1,576.4 ล้ำนบำท และส ำหรับงบแสดงฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร มีสินทรัพย์

รวม 2,438.1 ล้ำนบำท หนี้สินรวม 866.7 ล้ำนบำท และมีส่วนของผู้ถือหุ้น 1,571.4 ล้ำนบำท สินทรัพย์ส่วนใหญ่ของบริษัทคือ

ลูกหนี้กำรค้ำและสินค้ำคงเหลือ ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำกในปี 2565 เนื่องจำกยอดขำยที่เพ่ิมข้ึนของบริษัท ในส่วนสินทรัพย์ประเภทเงิน

สดและเงินฝำกธนำคำรในปี 2566 มีประมำณ 130 ล้ำนบำท และบริษัทยังมีเงินสดจำกกำร IPO อีกประมำณ 200 ล้ำนบำท 

ซ่ึงรวมแล้วบริษัทมีเงินสดโดยประมำณกว่ำ 300 ล้ำนบำท ถือว่ำมีกระแสเงินสดที่ค่อนข้ำงสูงและมีสภำพคล่องที่ดี 

ในส่วนของหนี้สิน บริษัทมีหนี้สินรวม 923.2 ล้ำนบำท โดยหนี้สินส่วนใหญ่เป็นเจ้ำหนี้กำรค้ำ ซ่ึงสอดคล้อง

กับกำรขยำยตัวของกิจกำรและรำยได้ที่มำกข้ึน ในส่วนของเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงิน บริษัทได้ใช้หนี้เงินกู้ยืมไปแล้วประมำณ 

100 ล้ำนบำทจำกปี 2565 และคำดกำรณ์ว่ำในเดือนสิงหำคม 2567 บริษัทจะสำมำรถช ำระหนี้ได้ครบทั้งหมด 

ในส่วนของผู้ถือหุ้น บริษัทมีเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำยครบตำมกฎหมำยแล้ว และมีก ำไรสะสมที่ยังไม่ได้

จัดสรรจ ำนวน 432.3 ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึนจำกปี 2565 ซ่ึงสอดคล้องกับผลก ำไรที่เพ่ิมข้ึนของบริษัท 
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จำกนั้น นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในปีที่ผ่ำนมำว่ำบริษัทมีสินค้ำใหม่ออกในตลำด

หลำยอย่ำง และในปี 2567 มีแผนจะต่อยอดเพ่ิมรสชำติให้กับสินค้ำที่ได้ออกไปแล้วในปีที่ผ่ำนมำ นอกจำกนี้บริษัทมีโรงงำนที่

ผลิตสินค้ำฮำลำลโดยเฉพำะ และได้เพ่ิมตรำสัญลักษณ์ฮำลำลในสินค้ำปัจจุบันและมีแผนจะพัฒนำสินค้ำฮำลำลใหม่ ๆ ในอนำคต  

ส ำหรับหน่วยธุรกิจที่เป็นแบรนด์ของบริษัทเอง ได้แก่ แบรนด์ปังไท มีกำรวำงขำยใน CJ Mart, Lotus’s, 

Jiffy และ ในส่วน NSL Selection มีกำรคัดสรรแบรนด์ต่ำง ๆ มำร่วมงำนกัน ได้แก่ Bake a Wish และในปีที่ผ่ำนมำมี

ผลิตภัณฑ์ที่ออกขำยและได้รับกำรตอบรับอย่ำงดี เช่น ชูครีม และเจอรรี่ชีสเค้ก และมีกำรน ำสินค้ำของบริษัทไปขำยในตู้ 

พรีเมียมในร้ำนเซเว่น อิเลฟเว่น (7-11) และเค้กพรีออเดอร์ในร้ำนเซเว่น อิเลฟเว่น (7-11) นอกจำกนี้บริษัทยังมีกำรร่วมงำน

กับเชฟบีม ซ่ึงเป็นเชฟขนมหวำนช่ือดังและเป็น Executive Chef ให้กับบริษัท มำร่วมพัฒนำขนมให้กับบริษัท 

ส ำหรับกลุ่มสินค้ำข้ำวแท่ง มีกำรขำยในหลำยช่องทำง เช่น สำยกำรบิน Lion Air, ร้ำน kiosk, Food 

Truck, ช่องแช่แข็ง และมีกำรจัด Catering เพ่ิมข้ึนมำ 

ส ำหรับกลุ่ม Food Services มีกำรร่วมงำนกับเบเกอรี่ร้ำน Arigato และผลิตผลิตภัณฑ์เบเกอรี่แช่แข็งเพ่ือ

ขำยใน Top’s Market นอกจำกนี้ กำรน ำเข้ำเนื้อวัว และเนื้อแกะแช่แข็ง ยังคงมีกำรน ำเข้ำและจ ำหน่ำยอยู่สม ่ำเสมอ รวมถึง

ผลิตภัณฑ์วัตถุดิบกำรท ำอำหำรแช่แข็ง ซ่ึงยังขำยให้กับร้ำนอำหำรได้อย่ำงต่อเนื่อง และบริษัทมีแผนขยำยกลุ่ม Food Service 

โดยขยำยโรงงำนให้สำมำรถแปรรูปอำหำร และรองรับกลุ่มสินค้ำ Food Service ได้มำกข้ึน 

นอกจำกที่ได้กล่ำวมำข้ำงต้น บริษัทยังได้ตระหนักและให้ควำมส ำคัญเป็นอย่ำงย่ิงต่อกำรต่อต้ำนกำรทุจริต

คอร์รัปช่ัน โดยบริษัทได้จัดท ำนโยบำยต่อต้ำนกำรคอร์รัปช่ัน ตั้งแต่ปี 2562 เพ่ือก ำหนดหลักเกณฑ์ให้แก่กรรมกำร ผู้บริหำร 

และพนักงำนของบริษัทให้ถือปฏิบัติในกำรไม่สนับสนุนกิจกำร หรือบุคคลที่มีส่วนร่วมกับกำรแสวงหำผลประโยชน์โดยมิชอบ ไม่

ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม 

จำกนั้น นำยวีระชน ขำวผ่อง ช้ีแจงข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยในปีที่ผ่ำนมำ 

นำยวีระชน ขำวผ่อง รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทมีบริษัทร่วมทุน 1 บริษัท คือ บริษัท เป็น 1 เอฟแอนด์บี 

จ ำกัด (“Pen 1 F&B”) และบริษัทย่อย 2 บริษัท คือ บริษัท เอ็นเอสแอล เบค อะ วิช จ ำกัด (“NSL Bake A Wish”) และ บริษัท 

เอ็นเอสแอล อินเตอร์เทรด (2023) จ ำกัด (“NSL Intertrade”) ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อย NSL Bake A Wish นั้น ณ 

ส้ินปี 2566 มีร้ำน Bake A Wish ทั้งส้ิน 70 สำขำ และเป็นสำขำของบริษัทย่อย จ ำนวน 2 สำขำ โดยตั้งเป้ำหมำยขยำยสำขำ

ของบริษัทย่อยจ ำนวนอย่ำงน้อย 10 สำขำในปีนี้ โดยมุ่งเน้นผลิตภัณฑ์ประเภท Trendy Cake & Dessert  

ส ำหรับ NSL Intertrade ซ่ึงมีวัตถุประสงค์ส่งออกสินค้ำ เนื่องจำกบริษัทพ่ึงจัดตั้ง ในปีที่ผ่ำนมำบริษัทจึง

มุ่งสร้ำงตัวตน สร้ำงเครือข่ำย และสร้ำงรำยได้ ให้แก่ NSL Intertrade โดยมีกำรส่งออกข้ำวโพดกระป๋องไปยังกลุ่มประเทศ 

UAE และขนมถ้วย retort ไปยังประเทศจีน เพ่ือทดลองตลำดและสร้ำงตลำดของ NSL Intertrade 

นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ รำยงำนผลกำรใช้เงินที่ได้จำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญเพ่ิมทุน โดยบริษัทได้น ำเงิน

ช ำระคืนหนี้สินเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงิน และใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนครบถ้วนตำมจ ำนวนเงินที่เสนอในแผนกำรใช้เงินแล้ว ใน

ส่วนของเงินที่บริษัทจะน ำไปสร้ำงโรงงำนซ่ึงได้เสนอไปในแผนกำรใช้เงินนั้น บริษัทใช้เงินไปเพียงบำงส่วน และในส่วนที่เหลือ

บริษัทน ำไปฝำกไว้ในกองทุน ซ่ึงสำมำรถน ำมำใช้ขยำยกิจกำรได้เมื่อถึงเวลำที่เหมำะสม 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น  

หมายเหตุ: วาระนี้เป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วำระที่ 3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 



8 

 

ประธำนได้แจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำม มำตรำ 112 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 36 และ ข้อที่ 39 ซ่ึงก ำหนดให้ คณะกรรมกำรต้อง

จัดท ำงบกำรเงิน และงบก ำไรขำดทุนของบริษัท ณ วันส้ินสุดของรอบปีบัญชี เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกำรประชุมสำมัญ

ประจ ำปีเพ่ือพิจำรณำอนุมัติ โดยคณะกรรมกำรต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุล และงบก ำไรขำดทุนนั้นให้เสร็จก่อนที่จะ

น ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ในกำรนี้ บริษัทได้จัดท ำงบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 และงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส ำหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 ซ่ึงได้ผ่ำนกำรตรวจสอบและลงนำมรับรองโดยนำยมงคล สมผล ผู้สอบบัญชี

รับอนุญำตจำก บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด ซ่ึงเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญำตของบริษัท ผ่ำนกำรสอบ

ทำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และได้รับควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรแล้ว ดังมีรำยละเอียด ปรำกฏอยู่ในหัวข้อ 

งบกำรเงินประจ ำปี ของรำยงำนประจ ำปี (แบบ 56-1 One Report) ตำม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบ

รหัสคิวอำร์ (QR Code) พร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว โดยงบกำรเงินรวมส ำหรับปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 สรุป

สำระส ำคัญได้ดังนี้ 

รำยกำร 

งบกำรเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวำคม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 

ปี 2566 

(บำท) 

ปี 2565 

(บำท) 

เปลีย่นแปลง 

รอ้ยละ +/(-) 

ปี 2566 

(บำท) 

ปี 2565 

(บำท) 

เปลีย่นแปลง 

รอ้ยละ +/(-) 

สินทรัพย์รวม 2,499,601,094 2,289,655,475 9.2 2,438,143,663 2,289,655,475 6.5 

หนี้สินรวม 923,202,527 883,564,464 4.5 866,693,759 883,564,464 (1.9) 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,576,398,567 1,406,091,011 12.1 1,571,449,904 1,406,091,011 11.8 

รำยได้รวม 4,809,325,428 4,009,771,324 19.9 4,748,698,545 4,009,771,324 18.4 

ก ำไรสุทธิ 333,477,185 297,597,284 12.1 345,269,403 297,597,284 16.0 

ก ำไรต่อหุ้น (บำท/

หุ้น) 
1.11 0.99 12.1 1.15 0.99 16.2 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ ในวำระนี้ มีผู้ถือหุ้นส่งค ำถำมมำดังนี้ 

(1) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นเข้ำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำมีโอกำสหรือไม่ที่ทำง

ผู้บริหำรของบริษัทจะจัดกำรประชุมแบบออนไลน์ และออฟไลน์ควบคู่กัน 
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ผู้ด ำเนินกำรประชุม ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ บริษัทมีกำรพิจำรณำจัดกำรประชุมในรูปแบบไฮบริดอยู่ 

โดยอำจจัดที่ส ำนักงำนใหญ่ของบริษัทหรือสถำนที่อื่นใด ซ่ึงจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบต่อไป 

(2) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นเข้ำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ จำกสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 

หลังจำกผ่ำนไตรมำสที่ 1 แล้ว ทำงผู้บริหำรของบริษัทยังคงมั่นใจกับเป้ำหมำยกำรเติบโตที่ร้อยละ 

19 ในปีนี้หรือไม่ และคำดหวังอัตรำ Gross Profit Margin และ Net Profit Margin ไว้ที่เท่ำไหร่ 

นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในไตรมำส 1 ที่ผ่ำนมำยัง

เป็นไปตำมแผนที่คำดกำรณ์ไว้ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทมีกำรประเมินควำมเสี่ยงจำกปัจจัยต่ำง ๆ อยู่

ตลอดเวลำ และบริษัทมีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและมีกลยุทธ์ตั้งรับ หำกรำคำวัตถุดิบและน ้ำมัน

เพ่ิมมำกข้ึน และขอให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจว่ำผลกำรด ำเนินงำนในปีนี้จะเป็นไปตำมเป้ำหมำย 

(3) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นเข้ำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ ผู้บริหำรคำดกำรณ์ว่ำสินค้ำ

ที่เป็นเรือธงในปีนี้คือสินค้ำใด และคำดกำรณ์อัตรำส่วนยอดส่งออกในปีนี้ของบริษัทเมื่อเทียบกับ

รำยได้รวมไว้เป็นเท่ำไร และขอทรำบข้อมูลสัดส่วนรำยได้สินค้ำในร้ำนเซเว่น อิเลฟเว่น (7-11) เมื่อ

เทียบกับสินค้ำที่ไม่ได้ขำยในร้ำนเซเว่น อิเลฟเว่น (7-11) 

นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ สินค้ำที่ขำยในร้ำน 7-11 เติบโตในทุกประเภทสินค้ำ 

ส ำหรับสินค้ำเรือธง คำดว่ำเป็นมำกำรอง และช็อคโกแลตกำนำชที่วำงขำยในร้ำน 7-11 รวมถึง

สินค้ำกลุ่มใหม่ประเภท โดนัททอด และสินค้ำฮำลำล เนื่องจำกบริษัทมีโรงงำนฮำลำล ท ำให้กำรผลิต

สินค้ำฮำลำลมีศักยภำพสูง และเป็นสินค้ำที่วำงขำยทั่วประเทศ โดยสินค้ำฮำลำลที่วำงขำยในร้ำน  

7-11  มีหลำกหลำยประเภทสินค้ำ นอกจำกนี้ ในส่วน Food Services บริษัทได้ขยำยพ้ืนที่ 

กำรให้บริกำรมำกข้ึน ซ่ึงคำดว่ำจะท ำให้มียอดขำยมำกข้ึน รวมถึงสินค้ำ co-brand เช่น NSL 

Bake A Wish จะมีสินค้ำที่ออกภำยใต้แบรนด์ Bake A Wish ซ่ึงคำดว่ำจะท ำรำยได้ให้แก่บริษัทได้ 

ส ำหรับกำรส่งออก บริษัทคิดว่ำสำมำรถผลักดันยอดขำยให้เติบโตได้ในอนำคต 

(4) นำย กิตติพงศ์ ลี้หิรัญญพงศ์ (ผู้ถือหุ้นเข้ำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ เป้ำหมำย 100 ล้ำน

บำทของ NSL Intertrade และสินค้ำ Pen 1 F&B ซ่ึงผ่ำนไตรมำสที่ 1 มำแล้วยังคงมีเป้ำหมำยเดิม

อยู่หรือไม่ 

นำยวีระชน ขำวผ่อง ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ ส ำหรับสินค้ำ Pen 1 F&B บริษัทได้ลดค่ำใช้จ่ำยที่

เก่ียวข้องกับกำรบริหำร และได้มีกำรพูดคุยกับผู้ร่วมทุนเก่ียวกับกำรขยำยตลำดและพัฒนำ

ผลิตภัณฑ์เพ่ือให้สอดคล้องกับกลุ่มตลำดเป้ำหมำยในไตรมำสที่ 3 และ ไตรมำสที่ 4 ทั้งนี้ เนื่องจำก

เป็นบริษัทร่วมทุนจึงต้องได้รับควำมเห็นชอบร่วมกันจำกทั้ง 3 ฝ่ำย 

(5) นำย ไพศำล กิตติเรืองผล (ผู้ถือหุ้นเข้ำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ ในปีนี้บริษัทตั้งงบประมำณ

ส ำหรับรำยจ่ำยจำกกำรขำย (selling expense) ไว้ที่ร้อยละเท่ำไรของยอดขำย 

นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ ปัจจุบันบริษัทมีกำรวำงแผนขำยสินค้ำใหม่ ๆ ท ำให้มี

ค่ำใช้จ่ำยในกำรท ำกำรตลำดและส่งเสริมกำรขำย ส ำหรับปี 2567 มีกำรเพ่ิมข้ึนในส่วนของบุคลำกร 

ซ่ึงคำดว่ำจะมีค่ำใช้จ่ำยส่วนนี้ประมำณร้อยละ 6 ของยอดขำย อย่ำงไรก็ดี บริษัทจะด ำเนินกำร

ควบคุมค่ำใช้จ่ำยในส่วนนี้ให้อยู่ในระดับที่เหมำะสมและจ ำเป็นต่อกำรประกอบกิจกำร 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น เพ่ิมเติมแล้ว ประธำนจึงขอให้ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 
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ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว และมีมติอนุมัติงบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 โดยมี

รำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,502,602 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

 2. ในวำระนี้มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิม จ ำนวน 2 รำย จ ำนวนหุ้น 8,800 หุ้น รวมมีผู้ถือหุ้นเข้ำประชุม

ในวำระนี้ทั้งส้ินจ ำนวน 187 รำย รวมจ ำนวนหุ้นได้ 242,502,602 หุ้น 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ประจ ำปี 2566 กำรงดจัดสรรก ำไรเพ่ือเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยและ

รับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ผู้อ ำนวยกำรด้ำนบัญชีและกำรเงิน เป็นผู้น ำเสนอ

รำยละเอียดของวำระนี้ต่อที่ประชุม 

นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรำ 116 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัท

มหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 45 ซ่ึงก ำหนดให้ บริษัทต้องจัดสรรก ำไร

สุทธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ำรองของบริษัท ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักออกด้วยยอดเงินขำดทุนสะสม

ยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนี้จะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 บริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 300,000,000 บำท และมีทุนส ำรองตำมกฎหมำย

เป็นจ ำนวน 30,000,000 บำท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท ซ่ึงครบตำมกฎหมำยและข้อบังคับของบริษัท

แล้ว ดังนั้นบริษัทจึงไม่มีกำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีเป็นเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำยเพ่ิมเติมอีก 

นอกจำกนี้ ตำมมำตรำ 115 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) 

และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 44 ก ำหนดให้ บริษัทต้องจ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรเท่ำนั้น และหำกบริษัทยังมียอดขำดทุนสะสมอยู่ 

ห้ำมมิให้จ่ำยเงินปันผล ทั้งนี้ กำรจ่ำยเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

นอกจำกนี้ บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 ของก ำไรสุทธิตำมงบ

กำรเงินเฉพำะกิจกำรหลังหักภำษีเงินได้นิติบุคคลและหลังหักทุนส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมำยและบริษัทก ำหนดไว้ในแต่

ละปี และภำระผูกพันตำมเงื่อนไขของสัญญำเงินกู้ ทั้งนี้ คณะกรรมกำรบริษัทจะพิจำรณำกำรจ่ำยเงินปันผลโดยค ำนึงถึงปัจจัย
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ต่ำง ๆ เพ่ือผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น ภำวะเศรษฐกิจ ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท กระแสเงิน

สด กำรส ำรองเงินไว้เพ่ือลงทุนในอนำคต กำรส ำรองเงินไว้เพ่ือจ่ำยช ำระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภำยในบริษัท 

เงื่อนไขและข้อจ ำกัดตำมที่ก ำหนดในสัญญำกู้ยืมเงิน และกำรจ่ำยเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัท

อย่ำงมีนัยส ำคัญ ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำเห็นสมควรหรือเหมำะสม 

ในปี 2566 บริษัทมีก ำไรสุทธิจำกผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

จ ำนวน 345,269,403 บำท บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำร

ด ำเนินงำนปี 2566 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรำหุ้นละ 0.65 บำท เป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 195,000,000 บำท ซ่ึงเป็นอัตรำร้อยละ 

56.48 ของก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ซ่ึงเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยปันผลของบริษัท ทั้งนี้บริษัทได้จ่ำยเงินปันผล

ระหว่ำงกำลไปแล้ว เมื่อวันที่ 8 กันยำยน 2566 ในอัตรำหุ้นละ 0.30 บำท คงเหลือจ่ำยงวดส้ินปีหุ้นละ 0.35 บำท เป็นจ ำนวน

เงินทั้งส้ิน 105,000,000 บำท ทั้งนี้ ข้อมูลเปรียบเทียบกำรจ่ำยเงินปันผลในปีที่ผ่ำนมำ จึงขอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติโดยมี

รำยละเอียดดังนี้ 

รำยละเอยีดกำรจำ่ยเงนิปันผล ปี 2565 
ปี 2566 

(ปีที่เสนอ) 

1. ก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะ

กิจกำร (บำท) 

297,597,284 345,269,403 

2. เงินปันผลระหว่ำงกำล (บำท : หุ้น) 0.25 0.30 

3. เงินปันผลประจ ำปี  

(บำท : หุ้น) 

0.30 0.35 

4. รวมเงินปันผลจ่ำยทั้งส้ิน (บำท) 165,000,000 195,000,000 

5. อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผลต่อก ำไร

สุทธ ิ(ร้อยละ) 

55.44 56.48 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ  

(1) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ ทำงผู้บริหำรมีควำมตั้งใจจะจ่ำยเงิน

ปันผลปีละ 2 ครั้งและ อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผลจะเพ่ิมข้ึนตำมก ำไรของทุกปีใช่หรือไม่ 

นำงสุวิมล กฤตยำเกียรณ์ ช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นว่ำ กำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทข้ึนอยู่กับนโยบำยกำรจ่ำยเงิน

ปันผลของบริษัท และกำรพิจำรณำประกอบกับปัจจัยหลำยประกำรรวมถึงผลกำรด ำเนินกำรของบริษัทในแต่

ละปี 

(2) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ อัตรำ pay-out ratio จะคงที่หรือ

ปรับเพ่ิมเนื่องจำกกระแสเงินสดที่ดีข้ึน จำกกำรที่บริษัทจะปลอดหนี้เงินกู้ยืมธนำคำรในเดือนสิงหำคมนี้ 

นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่ำ ข้ึนอยู่กับกระแสเงินสดของบริษัท เนื่องจำกบริษัทยังคงมี

แผนกำรสร้ำงโรงงำนตำมที่แผนกำรใช้เงินที่ได้เคยเรียนช้ีแจงไป โดยจำกกำรคำดกำรณ์ทำงกำรเงิน นำย

อัครเดช เห็นว่ำอัตรำ pay-out ratio จะไม่ต ่ำกว่ำที่ผ่ำนมำและมีแนวโน้มที่จะปรับสูงข้ึน 
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เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น เพ่ิมเติมแล้ว ประธำนจึงขอให้ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทรำบกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำล และที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล 

ประจ ำปี 2566 และอนุมัติกำรงดจัดสรรก ำไรเพ่ือเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วย

คะแนนเสียง ดังนี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,502,602 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  

2. ในวำระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิมเติม 

วำระที่ 5 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำเนื่องจำก นำยวีระชน ขำวผ่อง นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ และนำยชัยวุฒิ 

จ ำนงสุทธเสถียร เป็นกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระในปี 2567 ทั้งนี้ เพ่ือควำมโปร่งใสและเป็นไปตำมแนวปฏิบัติที่ดี

ของนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี นำยวีระชน ขำวผ่อง นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ และนำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธเสถียร จึงขอ

ออกจำกห้องประชุมช่ัวครำว และให้ผู้ด ำเนินกำรประชุม ด ำเนินกำรประชุมในวำระนี้ต่อไป 

ผู้ด ำเนินกำรประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำม มำตรำ 71 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชน

จ ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 17 ซ่ึงก ำหนดให้ ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปีทุกครั้ง ให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรจะ

แบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ ำนวนใกล้เคียงที่สุดกับจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) โดยให้กรรมกำรคนที่อยู่ในต ำแหน่ง

นำนที่สุดเป็นผู้พ้นจำกต ำแหน่ง ทั้งนี้ กรรมกำรซ่ึงพ้นจำกต ำแหน่ง อำจได้รับเลือกให้กลับเข้ำมำรับต ำแหน่งอีกได้ 

ปัจจุบัน คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยกรรมกำรจ ำนวน 8 ท่ำน ซ่ึงในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 

2567 มีกรรมกำรที่จะต้องพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ จ ำนวน 3 ท่ำน ดังนี้  
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ล ำดบั รำยชือ่กรรมกำร ต ำแหนง่ 

1.  นำยวีระชน ขำวผ่อง กรรมกำร 

2.  นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ กรรมกำร 

3.  นำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธเสถียร กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระ 

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำสรรหำคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับกำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำรแทน

กรรมกำรที่ออกตำมวำระ โดยพิจำรณำถึงควำมเหมำะสมในด้ำนควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ และควำมเช่ียวชำญเฉพำะ

ด้ำนที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท และเห็นสมควรเสนอให้เลือกตั้งกรรมกำรทั้ง 3 ท่ำนที่ออกจำก

ต ำแหน่งตำมวำระ ให้กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร และ /หรือ กรรมกำรอิสระของบริษัทต่อไปอีกวำระหนึ่ง ทั้งนี้ 

กรรมกำรทั้ง 3 ท่ำน ไม่ได้ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร หรือผู้บริหำรในกิจกำรอื่นที่อำจท ำให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 

หรือมีสภำพเป็นกำรแข่งขันทำงธุรกิจกับบริษัท 

นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นว่ำ นำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธเสถียร ซ่ึงเป็นผู้ที่จะได้รับกำรเสนอช่ือเพ่ือ

เลือกตั้งเป็นกรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทอีกวำระหนึ่ง เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมนิยำมกรรมกำร

อิสระของบริษัท ซ่ึงก ำหนดไว้เทียบเท่ำกับประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน โดยนิยำมกรรมกำรอิสระมีรำยละเอียด

ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 ซ่ึงได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่ำนพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว รวมถึงนำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธ

เสถียร ยังสำมำรถปฏิบัติหน้ำที่และให้ควำมเห็นได้อย่ำงเป็นอิสระ และยังด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระของบริษัทติดต่อกันไม่

เกิน 9 ปี นับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก (นับรวมวำระที่เสนอเพ่ือแต่งตั้งในครั้งนี้) 

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัท (ซ่ึงไม่รวมกรรมกำรที่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจำรณำแล้ว เห็นว่ำบุคคลที่ได้รับกำร

เสนอชื่อในครั้งนี้ทั้ง 3 ท่ำน ได้ผ่ำนกระบวนกำรกลั่นกรองของคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว ว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติที่เหมำะสมกับกำร

ประกอบธุรกิจของบริษัท มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ และควำมเช่ียวชำญเฉพำะด้ำนที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำร

ด ำเนินธุรกิจของบริษัท เป็นผู้มีประสบกำรณ์และประวัติกำรท ำงำนที่ดี มีภำวะผู้น ำ วิสัยทัศน์กว้ำงไกล สำมำรถอุทิศเวลำให้ได้

อย่ำงเพียงพอ อันเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท และเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำม

กฎหมำยที่เก่ียวข้อง จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติเลือกตั้งกรรมกำรที่จะต้องออกจำกต ำแหน่งตำม

รำยช่ือข้ำงต้นทั้ง 3 ท่ำน กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร และกรรมกำรอิสระของบริษัทต่อไปอีกวำระหนึ่ง 

ทั้งนี้ ประวัติของบุคคลที่ได้รับกำรเสนอช่ือให้เข้ำรับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรแทนกรรมกำรที่พ้นจำก

ต ำแหน่งตำมวำระ มีรำยละเอียดปรำกฏตำม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น 

ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว และมีมติอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องพ้นจำก

ต ำแหน่งตำมวำระ จ ำนวน 3 ท่ำน ได้แก่ (1) นำยวีระชน ขำวผ่อง (2) นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ  และ (3) นำยชัยวุฒิ จ ำนง

สุทธเสถียร กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทอีกวำระหนึ่ง โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง 

แยกเป็นรำยบุคคลดังนี้ 
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5.1 นำยวีระชน ขำวผ่อง - กรรมกำร 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,472,602 99.9876 

ไม่เห็นด้วย 30,000 0.0124 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 

5.2 นำยอัครเดช เลี่ยมเจริญ - กรรมกำร 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,472,602 99.9876 

ไม่เห็นด้วย 30,000 0.0124 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 

5.3 นำยชัยวุฒิ จ ำนงสุทธเสถียร - กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระ 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,472,602 99.9876 

ไม่เห็นด้วย 30,000 0.0124 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 
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หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

 2. ในวำระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิมเติม 

วำระที่ 6 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2567 

ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรำ 90 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 

2535 (และที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 22 ซ่ึงก ำหนดให้ กรรมกำรมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนจำกบริษัท 

ในรูปของเงินรำงวัล เบี้ยประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตำมที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำและ

ลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุม โดยอำจก ำหนด

ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอน หรือวำงเป็นหลักเกณฑ์เฉพำะ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ หรือให้มีผลตลอดไป

จนกว่ำที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได้ นอกจำกนี้ กรรมกำรบริษัทมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิกำร

ต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบริษัท 

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัท ได้พิจำรณำทบทวนและก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุด

ย่อย ประจ ำปี 2567 โดยค ำนึงถึงควำมสอดคล้องกับจ ำนวนกรรมกำร ผลประกอบกำรของบริษัท ขนำดธุรกิจ หน้ำที่ควำม

รับผิดชอบ และผลกำรปฏิบัติงำนของกรรมกำรแต่ละท่ำน ซ่ึงค่ำตอบแทนดังกล่ำวอยู่ในระดับที่เหมำะสมเทียบเคียงได้กับบริษัท

ช้ันน ำในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสำหกรรมเดียวกัน จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ

เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุดย่อยของบริษัท ประจ ำปี 

2567 โดยมีรำยละเอียด โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

ค่ำตอบแทนกรรมกำร 

ต ำแหนง่ 

ค่ำตอบแทน/ปี (บำท) เปลีย่นแปลง 

ปี 2566 ปี 2567 

(ปีที่เสนอ) 

บำท +/(-) รอ้ยละ +/(-) 

1. ประธำนกรรมกำรบริษัท 380,000 380,000 - 0.00 

2. กรรมกำร 280,000 280,000 - 0.00 

3. ป ร ะ ธ ำ น ก ร ร ม ก ำ ร

ตรวจสอบ 

380,000 380,000 - 0.00 

4. กรรมกำรตรวจสอบ 300,000 300,000 - 0.00 

โดยบริษัทจะช ำระค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นรำยไตรมำส และกรรมกำรจะได้รับค่ำตอบแทนสูงสุดจำก

ต ำแหน่งที่ตนด ำรงอยู่เพียงต ำแหน่งเดียวเท่ำนั้น 

นอกจำกนี้ เพ่ือเป็นกำรตอบแทนกำรท ำงำนของคณะกรรมกำรบริษัทที่ช่วยก ำกับดูแลกำรประกอบกิจกำร

ของบริษัทให้มีผลประกอบกำรที่ดี และสอดคล้องกับภำระของคณะกรรมกำรที่เพ่ิมข้ึนจำกกำรดูแลบริษัทย่อยในปีที่ผ่ำนมำ 

ประกอบกับที่ได้มีกำรเทียบเคียงค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสำหกรรม

เดียวกัน คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำและเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำอนุมัติค่ำบ ำเหน็จกรรมกำร 

ประจ ำปี 2567 โดยมีจ ำนวนเงินรวมค่ำตอบแทนกรรมกำรทั้งส้ินไม่เกิน 5,000,000 บำท 
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อย่ำงไรก็ตำม ในกรณีที่กรรมกำรบริษัทเป็นพนักงำนหรือลูกจ้ำงของบริษัท กรรมกำรดังกล่ำวจะมีสิทธิ

ได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิกำรต่ำง ๆ อันเป็นค่ำตอบแทนและผลประโยชน์ของพนักงำนหรือลูกจ้ำงของบริษัท ตำมระเบียบของ

บริษัทด้วย โดยค่ำตอบแทนที่กรรมกำรได้รับในฐำนะกรรมกำรบริษัทจะไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิที่กรรมกำรจะได้รับค่ำตอบแทน

และผลประโยชน์ดังกล่ำวในฐำนะพนักงำนหรือลูกจ้ำงของบริษัท 

ค่ำตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงิน และผลประโยชน์ตอบแทนอื่น 

คณะกรรมกำรบริษัทจะเป็นผู้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม โดยพิจำรณำจำกแนวปฏิบัติของธุรกิจใน

อุตสำหกรรมเดียวกัน 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น 

ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว และมีมติอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2567 โดยมีรำยละเอียด

ตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) รอ้ยละของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้

ถอืหุน้ซึง่มำประชมุ 

เห็นด้วย 239,900,402 98.9269 

ไม่เห็นด้วย 2,602,200 1.0731 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 0.00 

รวม 242,502,602 100.00 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุม 

2. ในวำระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิมเติม 

วำระที่ 7 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2567 

ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรำ 120 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 

2535 (และที่ได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 36 ซ่ึงก ำหนดให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีพิจำรณำ

แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยในกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

คนเดิมอีกก็ได้ 

นอกจำกนี้ ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ

วิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (รวมทั้งที่มีกำรแก้ไข

เพ่ิมเติม) ก ำหนดให้ บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีกำรหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรำยใดปฏิบัติหน้ำที่สอบทำน
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หรือตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทมำแล้ว 7 รอบปีบัญชี ไม่ว่ำจะติดต่อกันหรือไม่ก็ตำม โดยบริษัทจะ

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรำยนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ ก็ต่อเมื่อพ้นระยะเวลำอย่ำงน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ทั้งนี้ กำร

หมุนเวียนไม่จ ำเป็นต้องเปลี่ยนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสำมำรถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรำยอื่น ๆ ในส ำนักงำนตรวจสอบ

บัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรำยเดิมได้ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำถึงควำมเป็นอิสระ คุณสมบัติ ประวัติ กำรปฏิบัติหน้ำที่ และ

ประสิทธิภำพในกำรตรวจสอบของผู้สอบบัญชี โดยพิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนในปีที่ผ่ำนมำแล้ว เห็นว่ำ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด เป็นส ำนักงำนสอบบัญชีที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในธุรกิจของกลุ่มบริษัทเป็นอย่ำงดี อีกทั้งยังมี

อัตรำค่ำสอบบัญชีที่สมเหตุสมผล จึงเห็นสมควรเสนอให้ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด ซ่ึงเป็นผู้สอบ

บัญชีรับอนุญำตที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์  เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัท ประจ ำปี 2567 โดยมีรำยช่ือผู้สอบบัญชี ดังนี้ 

รำยชือ่ผูส้อบบัญช ี
ผู้สอบบญัชรีบั

อนุญำตเลขที ่

จ ำนวนปีทีส่อบ

บัญชใีหบ้รษัิท 

1. คุณมงคล สมผล 8444 6 

2. คุณโสภำพรรณ  ทรัพย์ทิพยรัตนำ 6523 - 

3. คุณปรกช จงกลสิริ 7150 - 

4. คุณวำยุรีย์ จิระกิตติดุลย์ 9140 - 

โดยก ำหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท ำกำรตรวจสอบ และแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท 

ประจ ำปี 2567 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีตำมรำยนำมข้ำงต้นไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ให้บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จ ำกัด เป็นผู้มีอ ำนำจแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญำตคนอื่นของบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด 

เป็นผู้ปฏิบัติหน้ำที่แทนได้ 

ผู้สอบบัญชีตำมรำยนำมข้ำงต้น มีคุณสมบัติไม่ขัดกับหลักเกณฑ์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

ไม่มีควำมสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียใด ๆ กับบริษัท ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่ำวแต่อย่ำงใด จึง

มีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทได้จัดส่งข้อมูลประวัติ และ

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนของผู้สอบบัญชีแต่ละท่ำนให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่ำน ตำม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 พร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

แล้ว 

นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควรเสนอให้ก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2567 

(Audit Fee) ส ำหรับบริษัท เป็นเงินจ ำนวน 2,200,000 บำทต่อปี โดยข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำที่ส ำคัญมีดังนี้ 
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ข้อมลูประกอบกำร

พิจำรณำ 
ปี 2566 

ปี 2567 

(ปีที่เสนอ) 

เปลีย่นแปลง 

บำท +/(-) 

เปลีย่นแปลง 

รอ้ยละ +/(-) 

ส ำนักงำนสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ 

ทู้ช โธมัทสุ ไชย

ยศ สอบบัญชี 

จ ำกัด 

บริษัท ดีลอยท์ 

ทู้ช โธมัทสุ ไชย

ยศ สอบบัญชี 

จ ำกัด 

  

ค่ำบริกำรสอบบัญชี

ส ำหรับบริษัท (บำท) 

2,100,000 2,200,000 100,000 4.8 

ทั้งนี้ ค่ำสอบบัญชีดังกล่ำวไม่รวมค่ำบริกำรอื่น (Non-Audit Fee) ในงำนสอบบัญชีที่เกิดข้ึนจริง (ซ่ึง

รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอื่นที่เกิดข้ึนจริงในระหว่ำงกำรให้บริกำร (Out of Pocket Expense)) โดยในปี 2566 ที่ผ่ำนมำค่ำบริกำรอื่น 

(Non-Audit Fee) มีจ ำนวน 303,046 บำท 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น 

ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้ว และมีมติอนุมัติให้บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด เป็น

ส ำนักงำนสอบบัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2567 และแต่งตั้งให้บุคคลดังรำยช่ือต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2567 

1. คุณมงคล สมผล    ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 8444 หรือ  

2. คุณโสภำพรรณ  ทรัพย์ทิพยรัตนำ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 6523 หรือ  

3. คุณปรกช จงกลสิริ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 7150 หรือ 

4. คุณวำยุรีย์ จิระกิตติดุลย์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 9140 

และอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2567 เป็นเงินจ ำนวน 2,200,000 บำท ต่อปี โดยมี

รำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
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มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึ่ งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,502,602 100.00 

ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

รวม 242,502,602 100.00 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

2. ในวำระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิมเติม 

วำระที่ 8 พิจำรณำกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และพิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์

สนธิ ข้อ 3. ของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท 

เพ่ือให้บริษัทมีวัตถุประสงค์ครอบคลุมกำรให้บริกำรที่เพ่ิมข้ึนของบริษัทให้แก่บริษัทในเครือ ส ำหรับกำร

ให้บริกำรด้ำนบัญชี และกำรบริหำร โดยปัจจุบันบริษัทมีวัตถุประสงค์ทั้งหมด 45 ข้อ โดยเพ่ิมวัตถุประสงค์ข้ึนอีก 3 ข้อ เป็น 

48 ข้อ ดังมีรำยละเอียดดังนี้  

(46)  ประกอบกิจกำรบริกำรทำงด้ำนกฎหมำย ทำงบัญชี ทำงวิศวกรรม ทำงสถำปัตยกรรม รวมทั้ง

กิจกำรโฆษณำ 

(47) ประกอบกิจกำรให้บริกำรด้ำนกำรบริหำรหรือด้ำนเทคนิค แก่วิสำหกิจในเครือหรือสำขำของตน 

(48) ประกอบกิจกำรด้ำนกำรให้บริกำรสนับสนุนแก่วิสำหกิจในเครือหรือสำขำของตนในเรื่อง กำร

บริหำรงำนทั่วไป กำรวำงแผนทำงธุรกิจ และกำรประสำนงำนทำงธุรกิจ กำรให้ค ำปรึกษำด้ำนกำรเงิน 

กำรบัญชี 

และเพ่ือให้สอดคล้องกับกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท จึงจ ำเป็นต้องมีกำรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณห์สนธิ ข้อ 3. ของบริษัท โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

“ข้อ 3. วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจ ำนวน 48 ข้อ รำยละเอียดตำมแนบ บมจ.002 ที่แนบ” 

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 

พิจำรณำอนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และพิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3. ของ

บริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรบริษัท เห็นสมควรให้ที่ประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 พิจำรณำมอบอ ำนำจให้บุคคลที่กรรมกำรผู้มีอ ำนำจของบริษัทมอบหมำย มีอ ำนำจในกำรลงนำม

ในค ำขอ หรือในเอกสำรใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรจดทะเบียนแก้ไขวัตถุประสงค์และหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ที่กรมพัฒนำ

ธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ รวมทั้งมีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรใด ๆ ตำมที่จ ำเป็นและเก่ียวเนื่องกับกำรด ำเนินกำรดังกล่ำว

ตำมที่เห็นสมควร ตำมถ้อยค ำหรือค ำสั่งของนำยทะเบียน 
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ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดซักถำม หรือแสดงควำมเห็น 

ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง 

ผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรลงคะแนนเสียงโดยวิธี E-Voting โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถท ำกำรลงคะแนนได้

ภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) และจะปิดผลกำรลงคะแนนภำยใน 1 นำที 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจำรณำแล้วมีมติอนุมัติกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และพิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไข

เพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3. ของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท โดยมี

รำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้  

มผีูถ้อืหุน้ จ ำนวน (เสยีง) ร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้

ถือหุ้นซึง่มำประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นด้วย 242,472,602 99.9876 

ไม่เห็นด้วย 30,000 0.0124 

บัตรเสีย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 0.00 

รวม 242,502,602 100.00 

หมำยเหตุ  1. มติในวำระนี้จะต้องได้รับกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่ (3/4) ของจ ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 2. ในวำระนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ิมเติม 

วำระที่ 9  พิจำรณำเรื่องอื่น ๆ 

ประธำนเปิดโอกำสให้กับผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะเสนอเรื่องอื่น ๆ ให้ที่ประชุมพิจำรณำ โดยผู้ถือหุ้นซ่ึงมี

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้ทั้งหมด จะขอให้ที่ประชุมพิจำรณำเรื่องอื่นนอกจำกที่

ก ำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมอีกได้ 

ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดงควำมเห็น โดยผู้ด ำเนินกำรประชุมช้ีแจงวิธีกำรซักถำมหรือ

แสดงควำมเห็นโดยโปรแกรม Zoom ให้แก่ผู้ถือหุ้นทรำบ โดยมีผู้ถือหุ้นสอบถำมดังนี้ 

(1) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ บริษัทจะมีกำรย้ำยโรงงำน

กำรผลิตจำกบำงบัวทองไปร่มเกล้ำ ลำดกระบัง จริงหรือไม่ และโรงงำนเก่ำจะปรับปรุงหรือขำย  

ผู้ด ำเนินกำรประชุมและนำยวีระชน ขำวผ่อง ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่ำ โรงงำนเดิมเป็นคลังสินค้ำ คลัง

ห้องเย็น และยังคงใช้เก็บและกระจำยสินค้ำ ส่วนโรงงำนบำงเสำธง บำงพลี เป็นโรงงำนกำรผลิต

อำหำรทะเล ย้ำยเพ่ือรองรับกำรผลิตที่เพ่ิมมำกข้ึน ส่วนโรงงำนเดิมที่สำขำ 3 (บำงบัวทอง) จะท ำ

กำรปรับปรุงเพ่ือเป็นโรงงำนผลิตผลิตภัณฑ์ฮำลำลให้โรงงำน 1 (อมตะซิตี้) 



21 

 

(2) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ ท ำไมโรงงำนที่บำงบัวทอง

ถึงมีสถำนที่กระจัดกระจำยถึง 3 แห่ง 

นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่ำ เกิดจำกกำรขยำยตัวของบริษัท เนื่องจำกบริษัท

ก่อตั้งในปี 2546 ซ่ึงด ำเนินกำรและขยำยตัวก่อนกำรจดทะเบียนเข้ำตลำดหลักทรัพย์ โรงงำนแต่ละ

แห่งเป็นกำรขยำยโรงงำนเพ่ือรองรับกำรเติบโตในแต่ละช่วงเวลำ 

(3) นำงสมฤดี เกิดบ้ำนครำม (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมว่ำ ในอนำคตบริษัทมีแผนร่วม

ทุนหรือ take over กิจกำรอื่น ๆ เพ่ิมเติมหรือไม่  

นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทมีกลยุทธ์มุ่งมั่นเป็นธุรกิจที่ยั่งยืน จึง

พิจำรณำโอกำสกำรร่วมทุนอยู่ตลอดเวลำ เพ่ือส่งเสริมให้บริษัทเติบโตอย่ำงเข้มแข็ง จึงมีโอกำสที่

จะร่วมทุนกับบริษัทอื่นได้ในอนำคต ซ่ึงถ้ำมีกำรร่วมทุน บริษัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบผ่ำนช่องทำง

ของตลำดหลักทรัพย์ต่อไป 

(4) นำงสำวณัฐชำ จุฑำศิริวงศ์ (ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง) สอบถำมเก่ียวกับกำรเปลี่ยนรูปแบบ

กำรลงทุนในบริษัท SPCI ตำมที่ได้แจ้งต่อตลำดหลักทรัพย์ 

นำยสมชำย อัศวปิยำนนท์ ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่ำ ภำยหลังจำกพิจำรณำปัจจัยควำมเสี่ยงจำกกำร

ลงทุนแล้ว บริษัทมองว่ำรูปแบบกำรลงทุนแบบตั้งบริษัทใหม่ จะสมเหตุสมผลและลดควำมเสี่ยงที่

อำจเกิดข้ึนแก่บริษัทได้มำกกว่ำกำรเข้ำลงทุนในบริษัทเดิม ซ่ึงกำรลงทุนแบบตั้งบริษัทใหม่นี้ เป็น

รูปแบบกำรลงทุนเดียวกันกับกำรลงทุนในบริษัท เอ็นเอสแอล เบค อะ วิช จ ำกัด 

อย่ำงไรก็ตำม ไม่มีผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะท่ำนใดเสนอเรื่องอื่น ๆ เพ่ือพิจำรณำแล้ว ประธำนได้แจ้งให้ที่

ประชุมทรำบว่ำกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 ได้ด ำเนินกำรครบทุกระเบียบวำระกำรประชุมที่ก ำหนดไว้ในหนังสือเชิญ

ประชุมแล้ว ในนำมของคณะกรรมกำรบริษัท ขอขอบคุณท่ำนผู้ถือหุ้นทุกท่ำนที่ได้สละเวลำ มำร่วมประชุมในวันนี้ และปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลำ 12.10 น. 

 

____________________________ 

(นำงสุวิมล กฤตยำเกียรณ์) 

ประธำนกรรมกำรบริษัท 

 

____________________________ 

    (นำงจริยำ มุสิกไชย) 

เลขำนกุำรบรษัิท 

 


