
หลักเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและชื่อกรรมการล่วงหน้า ในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ากัด (มหาชน) 

ข้อ 1  เจตนารมย์  

บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) ได้ก ำหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนและโปร่งใสตำมกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีอย่ำงเป็น
รูปธรรมในกำรให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นและเสนอช่ือกรรมกำรล่วงหน้ำ เพื่อแสดงให้เห็นถึงกำร
ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรำยอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทียมกัน ซึ่งจะช่วยกลั่นกรองให้ได้ระเบียบวำระที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท
อย่ำงแท้จริง และคัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมมำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท  

ข้อ 2  นิยาม  

“บริษัท” หมำยควำมว่ำ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) “ระเบียบวำระกำรประชุม” หมำยควำมว่ำ ระเบียบวำระ
กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 ของบริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) “คณะกรรมกำร” หมำยควำมว่ำ 
คณะกรรมกำรบริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) “กรรมกำร” หมำยควำมว่ำ กรรมกำรบริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ 
จ ำกัด (มหำชน)  

ข้อ 3  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น  

ผู้ถือหุ้นท่ีจะเสนอระเบียบวำระกำรประชุมหรือเสนอช่ือกรรมกำรต้องมีคุณสมบัติ ดังนี ้ 

3.1 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยอำจเป็นผู้ถือหุ้นรำยเดียวหรือหลำยรำยรวมกันก็ได้ จะต้องถือหุ้น หรือถือหุ้นรวมกันไม่น้อย
กว่ำร้อยละ 5 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท  

3.2 จะต้องถือหุ้นบริษัท อย่ำงต่อเนื่องนับจำกวันท่ีถือหุ้นจนถึงวันท่ีเสนอระเบียบวำระกำรประชุมหรือเสนอช่ือกรรมกำร เป็น
เวลำไม่น้อยกว่ำ 1 ปี 

ข้อ 4  การเสนอระเบียบวาระการประชุม  

4.1  วิธีการเสนอ  

(1)  ต้องเสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมข้อ 3  

(2)  ต้องกรอก “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (แบบ ก.)” และส่งต้นฉบับของแบบ ก. 
พร้อมแนบเอกสำรหลักฐำนที่บริษัทก ำหนดอย่ำงครบถ้วนและสมบูรณ์ส่งถึงบริษัทภำยในวันที่  31 ธันวาคม 2567 เพื่อให้
คณะกรรมกำรมีเวลำเพียงพอในกำรพิจำรณำระเบียบวำระกำรประชุมได้ ตำมที่อยู่ดังนี้  

  



ส ำนักเลขำนุกำรบริษัท  
บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน)  
เลขท่ี 55/22 หมู่ที ่3 ถนนบำงบัวทอง - สะพำนนนทบุรี (345)  
ต ำบลล ำโพ อ ำเภอบำงบัวทอง จังหวัดนนทบุรี 11110 

ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสำมำรถเสนอระเบียบวำระอย่ำงไม่เป็นทำงกำรโดยส่งเอกสำรข้ำงต้นได้ที่  email address: ir@nslfoods.com 
ก่อนได้  

(3)  กรณีผู้ถือหุ้นหลำยรำยรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมข้อ 3 กำรเสนอระเบียบวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทุก
รำยต้องกรอก “แบบ ก.” และลงช่ือไว้เป็นหลักฐำนแล้วรวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกัน  

4.2 วิธีการพิจารณา  

1. คณะกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำควำมเหมำะสมของระเบียบวำระกำรประชุมที่ผู้ถือหุ้นเสนอ ซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะ
ดังนี ้ 

(1.1) เรื ่องที่ก ำหนดในมำตรำ 89/28 ของพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์  พ.ศ. 2535 ที ่แก้ไข
เพิ่มเติม (1) ได้แก่  

1) เป็นเรื่องที่ไม่เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในวรรคหนึ่งของมำตรำ 89/28 (ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลำย
คนซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำของจ ำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท)  

2) เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อเท็จจริงที่กล่ำวอ้ำง โดยผู้ถือหุ้นมิได้แสดงถึง
เหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับควำมไม่ปกติของเรื่องดังกล่ำว  

3) เป็นเรื่องที่อยู่นอกเหนืออ ำนำจที่บริษัทจะด ำเนินกำรให้เกิดผลตำมที่ประสงค์  
4) เป็นเรื่องที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำแล้วในรอบสิบสองเดือนที่ผ่ำนมำ และ

เรื่องดังกล่ำวได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่ำร้อยละสิบของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  เว้นแต่
ข้อเท็จจริงในกำรน ำเสนอครั้งใหม่จะได้เปลี่ยนแปลงไปอย่ำงมีนัยส ำคัญจำกข้อเท็จจริงในขณะที่น ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นใน
ครั้งก่อน  

5) กรณีอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนประกำศก ำหนด  
(1.2) เรื่องที่ขัดกับกฎหมำย ประกำศ และระเบียบต่ำงๆ ของหน่วยงำนรำชกำร หรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลบริษัท 

หรือไม่เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและจริยธรรมธุรกิจของกลุ่มบริษัท 
เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน)  

(1.3) เรื่องที่บริษัทได้ด ำเนินกำรแล้ว  
(1.4) เรื่องที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สำมำรถติดต่อได้ หรือไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่ 

บริษัทก ำหนด  

2. เลขำนุกำรบริษัทจะเป็นผู้พิจำรณำกลั่นกรองเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมในเบื้องต้นก่อน
น ำเสนอกรรมกำรผู้จัดกำร และคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้  



3. เรื่องที่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัท จะได้รับกำรบรรจุเป็นระเบียบวำระกำรประชุมในหนังสือเชิญ
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น พร้อมท้ังควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท และส ำหรับเรื่องที่ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร
บริษัท บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบพร้อมชี้แจงเหตุผลผ่ำนช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือช่องทำงอื่นที่
เหมำะสม และแจ้งเป็นระเบียบวำระเพื่อทรำบในกำรประชุมผู้ถือหุ้นด้วย  

ข้อ 5 การเสนอชื่อกรรมการ  

5.1 วิธีการเสนอ  

1. ต้องเสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมข้อ 3  

2. ต้องกรอก “แบบเสนอชื่อกรรมการส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (แบบ ข.)” และ “แบบข้อมูลของ
บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ (แบบ ค.)” และส่งต้นฉบับของแบบ ข. และแบบ ค. พร้อมเอกสำรหลักฐำนที่
บริษัทก ำหนดให้ถึงบริษัทภำยในวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เพื่อให้มีเวลำในกำรพิจำรณำกลั่นกรองและตรวจสอบคุณสมบัติ
ก่อนน ำเสนอให้คณะกรรมกำรพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบรำยชื่อกรรมกำรที่เสนอช่ือเข้ำมำ ทั้งนี้สำมำรถส่งอย่ำงไม่เป็นทำงกำร
ทำง email address: ir@nslfoods.com ก่อนก็ได้  

3. กรณีผู้ถือหุ้นหลำยรำยรวมกันเสนอช่ือกรรมกำร ผู้ถือหุ้นทุกรำยต้องกรอก “แบบ ข.” และลงช่ือไว้เป็นหลักฐำน แล้วรวมส่ง
เป็นชุดเดียวกัน  

5.2 วิธีการพิจารณา  

1. คณะกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำบุคคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำร  ซึ่งจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ำม ดังนี ้

(1.1) มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยบริษัทมหำชนจ ำกัด กฎหมำยหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์ กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและจริยธรรมธุรกิจของ บริษัท เอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ จ ำกัด (มหำชน) และมติคณะรัฐมนตรีที่
เกี่ยวข้อง  

(1.2) มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ที่เป็นประโยชน์อย่ำงส ำคัญต่อธุรกิจของบริษัท โดยจะให้ควำมส ำคัญในด้ำนกำร
วำงแผนกลยุทธ์และโอกำสกำรลงทุนในธุรกิจใหม่ๆ ปรับเปลี ่ยนองค์กร เพื ่อรองรับกำรเปลี ่ยนแปลงทิศทำงองค์กร 
(Organization Change and Development) ด้ำนเทคโนโลยี (Technology) และด้ำนกฎหมำย (Legal) โดยอำจพิจำรณำ
ควำมเหมำะสมใน Skill Mix ด้ำนอื่นท่ียังมีสัดส่วนกรรมกำรไม่มำกตำมควำมจ ำเป็นและสมควรด้วยส่วนหน่ึง  

(1.3) ไม่ควรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัทจดทะเบียนเกิน 3 บริษัท  
(1.4) ไม่เป็นกรรมกำรในรัฐวิสำหกิจและหรือนิติบุคคลที่รัฐวิสำหกิจเป็นผู้ถือหุ้นเกินกว่ำ 3 แห่ง  

2. คณะกรรมกำรบริษัทจะเสนอรำยชื่อบุคคลที่มีคุณวุฒิ และประสบกำรณ์ที่เหมำะสม รวมถึงมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ำมตำม (1) ต่อคณะกรรมกำรเพื่อพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบตำมที่ก ำหนดไว้ในคู่มือกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 

3. บุคคลที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร จะได้รับกำรบรรจุชื่อในระเบียบวำระกำรประชุม พร้อมทั้งควำมเห็น
ของคณะกรรมกำร (ถ้ำมี)  



4. บุคคลที่ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัท บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบพร้อมชี้แจงเหตุผลผ่ำน
ช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือช่องทำงอื่นท่ีเหมำะสม และแจ้งเป็นระเบียบวำระเพื่อทรำบในกำรประชุมผู้
ถือหุ้นด้วย  

 


